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Projekt ,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoteczna 1 zawodowa
mieszkancow Gminy O$wigcim” realizowany jest na terenie gminy wiejskiej Oswigcim od
01 stycznia 2010r — 31 grudnia 2012r. Glownym celem projektu jest integracja spoleczna
1 przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu mieszkancow gminy O$§wigcim poprzez
utworzenie szerokiego systemu wsparcia rodziny.

Dziataniami projektu w 2011r. zostalo objetych 14 rodzin/oséb zamieszkujacych na
terenie gminy O$wigcim, korzystajacych ze wsparcia GOPS, bedacych w wieku aktywnosci
zawodowej, w ktorych wystepuja co najmniej 2 z nizej wymienionych problemow:

e ubdstwo,

¢ rodzina niepetna,

e trudnos$ci w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
¢ trudnosci opiekunczo — wychowawczych,

e alkoholizm,

e przemoc.

Dziataniami projektu objeto roOwniez otoczenia uczestnikow: czlonkowie ich rodzin oraz
spotecznos$¢ lokalna sotectwa Porgba Wielka.

Finansowanie projektu systemowego ..Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja
spoleczna i zawodowa mieszkancow Gminy Oswiecim” w 2011r.

Finansowanie projektu

Zadania systemowego Plan finansowy | % wykonania

. Aktywna integracja Dotacja ze srodkow
europejskich 67 710,98zt 100

. Praca socjalna Dotacja ze srodkow
europejskich 77 724,427k 100

. Zasilki i pomoc w naturze

Srodki wiasne 11 384,567t 100

Dotacja ze srodkow
. Dzialania o charakterze europejskich 1703,78z1 100

srodowiskowym

Srodki wiasne 17 695,227 100

. Zarzadzanie projektem Dotacja ze srodkow
europejskich 31931,82z1 100
179 079,00zt 100

LACZNIE




Rekrutacja:

W miesiacach styczniu 1 lutym 2011r. przeprowadzono etap rekrutacji uczestnikow
do projektu. Proces ten rozpoczat si¢ od analizy dokumentacji GOPS oraz wytypowaniu przez
pracownikoOw socjalnych rodzin, ktoére spetniaja wymogi formalne. Nastgpnie pracownicy
socjalni realizujacy projekt nawiazali kontakt celem przedstawienia mozliwosci uczestnictwa
w projekcie oraz zaproponowano wypekienie karty rekrutacyjnej, co zostalo zrealizowane
w 34 rodzinach. Ponadto na tablicach ogloszen oraz stronie internetowej ukazaly sig
informacj¢ dot. prowadzonego naboru, wymogdéw oraz mozliwosci skorzystania
z uczestnictwa w projekcie systemowym. Kolejnym etapem rekrutacji byly rozmowy
rekrutacyjne prowadzone przez Kierownika oraz projektowych pracownikéw socjalnych
majace na celu zbadanie motywacji 1 wylonienie ostatecznych uczestnikoéw projektu.
Spotkania te odbyly si¢ 10 lutego w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Oswigcimiu z/s w Grojcu, 11 lutego w Biurze Sottysa w Brzezince, 14 lutego w Domu
Ludowym w Porgbie Wielkiej oraz 16 lutego w budynku Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Rajsku. Na listg ostateczna zakwalifikowano 14 uczestnikoOw a na list¢ rezerwowa 9 oséb.

Poszczegolne dzialania w zakresie realizowanego zadania:
Zadanie 1. Aktywna integracja:

Projekt systemowy ,,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa
mieszkancOw Gminy Oswigcim” wspotinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego realizowany jest na podstawie kontraktéw socjalnych. Wobec kazdego
uczestnika projektu zgodnie z wymogami zostaly zastosowane co najmniej 3 instrumenty
aktywnej integracji, ktore obejmuja:

= [nstrumenty aktywizacji zawodowej,
= [nstrumenty aktywizacji edukacyjnej,
= [nstrumenty aktywizacji zdrowotnej,
= [nstrumenty aktywizacji spoteczne;j.

W ramach instrumentow aktywnej integracji w 201 1r. zastosowano:

» poradnictwo specjalistyczne:

= psychologiczne — wsparcie realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego
dziatania wykonano 9 dyzuréw na taczna liczbe 27 godzin konsultacyjnych w okresie od
kwietnia do listopada 2011r. Wsparcie to skierowane bylo do 10 rodzin. Tematyka
konsultacji 1 pomocy indywidualnej obejmowala nastgpujace obszary funkcjonowania
psycho — spotecznego: dlugotrwate bezrobocie, niedostosowanie spofeczne, przewlekta
choroba, zaloba 1 zal po stracie, trudnosci wychowawcze, szkodliwe picie alkoholu,
wsparcie w procesie wychowawczym, w tym osob samotnie wychowujacych dzieci oraz
rodziny z dzieckiem niepelnosprawnym, przemoc domowa.

Podjgte dzialania pozwolily na uzyskanie lepszego wgladu 1 zrozumienie istoty swoich
probleméw, otrzymanie wsparcia emocjonalnego, uzyskanie niezbednych porad
wychowawczych oraz wzrost wiedzy z dziedziny uzaleznien, przemocy oraz sposobow ich
przezwycigzania.

= pedagogiczne — realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego dzialania
zorganizowano 5 dyzurow na taczna liczbe 15 godzin konsultacyjnych, z ktorych skorzystato



9 rodzin w okresie od marca do listopada 2011r. Konsultacje dotyczyty przede wszystkim:
probleméw szkolnych, utrzymania dyscypliny 1 koncentracji w trakcie zaje¢ lekcyjnych,
niewlasciwie realizowanych zadan opiekunczo — wychowawczych, uzaleznienia dziecka od
srodkow odurzajacych, brak wyksztalcenia zawodowego, drugorocznosé, problem dziecka
niepetnosprawnego i pomoc w jego usamodzielnieniu sig.

Poprzez skorzystanie z tej formy wsparcia uczestnicy projektu uzyskali niezbedne informacje,
wsparcie emocjonalne oraz wiedzg¢ na temat mozliwosci uzyskania dodatkowego wsparcia.

= prawne - wsparcie realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego dziatania
wykonano 5 dyzurdéw na faczna liczbe 15 godzin konsultacyjnych, z ktérego skorzystato 10
uczestnikow projektu w okresie od maja do grudnia 2011r. Udzielane porady prawne
w wigkszo$ci dotyczyly spraw z zakresu prawa cywilnego 1 rodzinnego. Podejmowane
problemy dotyczyly: spraw zwiazanych z zadluZzeniami 1 procedura ich $ciagania
w postepowaniu egzekucyjnym. Sprawy rodzinne dotyczyly natomiast: kwestii zwiazanych
z obowiazkiem alimentacyjnym, rozwodow, ustalenia oraz zaprzeczenia ojcostwa, spraw
zwiazanych z leczeniem odwykowym.

Poprzez skorzystanie z tej formy wsparcia uczestnicy projektu uzyskali potrzebne informacje
prawne oraz pomoc w przygotowaniu niezbednych wnioskow do Sadu.

= specjalista ds. uzaleznien — wsparcie realizowane w siedzibie GOPS.
W ramach tego dzialania zostaly zorganizowane 3 dyzury we wrzesniu 2011r, co facznie
stanowilo 10 godzin ustug konsultacyjno — terapeutycznych. Wsparcie to skierowano do
5 uczestnikoéw projektu: 3 0sob uzaleznionych od alkoholu oraz 2 oséb wspotuzaleznionych.
Praca specjalisty skupita si¢ na pomocy w poszukiwaniu motywacji do podjecia leczenia
odwykowego. Ponadto poruszono kwestie zwiazane z uzyskaniem niezbednej wiedzy
nt. choroby alkoholowej 1 zjawiska wspotuzaleznienia. Motywowano uczestnikow spotkan do
podjecia terapii zarowno dla oséb uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych, udzielono wsparcia
emocjonalnego, oraz informacji o dostgpnosci pomocy, gtéwnie w Poradni Odwykowe;j
w Oswiecimiu.

Udzielona bezplatna pomoc specjalistow cieszyla si¢ duzym zainteresowaniem
uczestnikOw projektu. Skorzystanie ze wsparcia zardwno psychologa, pedagoga, prawnika
oraz specjalisty ds. uzaleznien przyczynilo si¢ do poprawy funkcjonowania oséb 1 rodzin,
nabycia nowych umiejetnosci a tym samym poprawg relacji w rodzinach. Wsparciem
specjalistycznym zostali objgci rowniez cztonkowie rodzin.

» terapia rodzinna — realizowana w okresie od kwietnia do pazdziernika 201lr.
w siedzibie GOPS oraz miejscu zamieszkania 1 uczestnika projektu. W ramach terapii
rodzinnej odbylo si¢ 18 czterogodzinnych dyzurow oraz 3 trzygodzinne dyzury, co daje
facznie 81 godzin wsparcia skierowanego do 6 rodzin, w tym 11 os6b dorostych oraz 17
dzieci (w tym 3-je dzieci petnoletnich). Najczesciej zglaszane problemy podczas terapii:
zaburzone relacje rodzinne, przemoc domowa, uzaleznienia, bezrobocie, trudna sytuacja
finansowa, ubostwo, zaburzenia zachowania dzieci, trudnosci w nauce 1 zaburzenia
koncentracji uwagi, zaburzenia psychiczne, brak umiejgtnosci wychowawczych, problemy
z radzeniem sobie w sytuacjach trudnych i konfliktowych.

W ramach terapii rodzinnej przeprowadzono mediacje pomigdzy malzonkami, rodzicami
1 dzie¢mi, treningi radzenia sobie z sytuacjami trudnymi, wskazano sposoby reagowania



w roznych sytuacjach, przeprowadzono treningi rozwijania umiejgtnosci wychowawczych,
asertywnosci, stosowania nagrod 1 kar, radzenia sobie z przypadkiem dziecka z ADHD.
Ponadto udzielono wsparcia, porad w tym konieczno$ci interwencji Policji, wypetnienia
Niebieskich Kart oraz obdukcji lekarskich w przypadku przemocy domowej. Ponadto
umowiono kilka wizyt 1 badan psychologiczno — pedagogicznych w Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej w O$wigcimiu, zakwalifikowano 1 rodzing do udziatu w szkole dla rodzicow
w PPP w Os$wiecimiu oraz umowiono kilka wizyt w Osrodku Interwencji Kryzysowej
w Oswiecimiu.

W ramach wsparcia terapeuty rodzinnego wzmocniono poczucie wartosci 1 samooceny
uczestnikOw projektu oraz ich rodzin, udzielono wsparcia emocjonalnego oraz uczestnicy
spotkan uzyskali niezbgdna wiedz¢ oraz umiejgtnosci co pozwolilo na poprawg relacji
1 funkcjonowania rodzin.

> warsztaty integracyjne z elementami autoprezentacji: zorganizowane 11 maja
2011r. w Ekologicznym Gospodarstwie Agroturystycznym ,,.Zacisze” w Ketach w godz. 9% -
15, Wzielo w nich udziat 10 uczestnikow projektu. Gléwnym celem warsztatow bylo
zapoznanie si¢ 0sOb bioracych udziat w projekcie w 2011r. oraz nabycie umiejetnosci
prawidlowego komunikowania sig.
Zakres tematyczny spotkania obejmowal: zajgcia integracyjne, nabycie umiejgtnosci
nawiazywania 1 podtrzymywania kontaktow spolecznych, rozwijanie umiej¢tnosci pracy
1 wspoldziatania w grupie, poznanie strategii komunikacji, przekonywanie rozméwcy do
wilasnych racji oraz nabycie umiejetnosci pokonywania barier w komunikacji
interpersonalne;.

» trening motywacyjny: zrealizowany jako cykl 8 spotkan dla 10 uczestnikéw projektu
systemowego, ktory odbyl si¢ w okresie od maja do lipca 2011r. Podzielony byt na dwa bloki:
stacjonarny oraz wyjazdowy. Pierwszy z nich obejmowat 6 spotkan realizowanych
w Oswigcimskim Centrum Kultury w Oswigcimiu. Tematyka spotkan dotyczyta:

= motywowania do wejscia na rynek pracy, poznawania wilasnych mozliwosci
1 ograniczen

= poczucia odpowiedzialnos$ci 1 osobistego wptywu na pojmowane decyzje

= budowania pozytywnego mys$lenia i samoakceptacji

= zwigkszenia poczucia pewnosci 1 wiary w siebie, poprawe samooceny i pobudzenie
checi do dziatania

= radzenia sobie ze stresem

= nauke asertywnosci — ,,ja wsrod innych”

W trakcie tych spotkan uczestnicy mieli mozliwo$¢ zdobycia wiedzy teoretycznej natomiast
dzieki zastosowaniu metod aktywizujacych (dyskusje moderowane, ¢wiczenia indywidualne
1 grupowe, scenki rodzajowe, zadania problemowe, case study, meta plan, mapa mysli itp.)
mieli mozliwo$¢ praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy 1 umiejgtnosci.

Druga cze$¢ treningu obejmujaca 2 spotkania wyjazdowe =zostala zorganizowana
w Krakowie. W trakcie tych spotkan uczestnicy treningu wzigli udzialu w ¢wiczeniach
z uzyciem kamery i projektora celem przygotowania si¢ do rozmowy kwalifikacyjne;j.
Ponadto zostaly zorganizowane dwa spotkania z potencjalnym pracodawca w zakladzie pracy,
w trakcie ktorych uczestnicy mieli mozliwos¢ praktycznego wykorzystania nabytych
umiejetnosci 1 zaprezentowania wtasnej osoby, jako pracownikoOw. Trening motywacyjny



zostalt wysoko oceniony przez osoby biorace w nim udziat, szczegdlnie mozliwos$¢ wzigcia
udziatu w profesjonalnej rozmowie kwalifikacyjnej cieszyt si¢ duzym zainteresowaniem.
Trening ukonczylo 9 uczestnikow.

» wsparcie asystenta rodziny — realizowane w okresie od maja do grudnia 2011r.

w czterech rodzinach uczestnikow projektu. Lacznie zrealizowano 251 godzin zegarowych
spotkan. Wsparciem asystenta objgci sa wszyscy cztonkowie rodzin w miejscu zamieszkania.
Praca asystentéw rodziny nakierowana byta przede wszystkim na:

* rozpoznanie srodowiska rodzinnego uczestnikow

* motywowanie do pozytywnych zmian, pobudzanie aspiracji, wiary we wlasne
sily, podniesienie samooceny, wzmocnienie dazenia do celu

= wspieranie poprzez doradztwo i dzialania edukacyjne: zdrowotne, higieniczne,
ekonomiczne, gospodarcze, opiekunczo — wychowawcze, kulinarne itp.

= propagowanie pozytywnych wzorcow relacji rodzinnych i spotecznych

* przelamywanie negatywnych stereotypow funkcjonujacych w rodzinie,
dotyczacych trybu zycia, relacji rodzinnych, stosunku do pracy zawodowej itp.

= pomoc W organizowaniu czasu wolnego sprzyjajacego umacnianiu rodziny

* inne dzialania wspierajace rodzing w jej prawidlowym funkcjonowaniu

Wsparcie asystentow rodziny przyczynito si¢ do poprawy funkcjonowania rodziny,
polepszenia relacji pomigdzy poszczegdlnymi jej cztonkami oraz wzrostu kompetencji
wychowawczych 1 rodzinnych. Dodatkowo praca asystentow pozwolita na rozwiazanie
biezacych probleméw oraz nabycie umiejetnosci potrzebnych dla kazdej rodziny.

» warsztaty wykorzystania czasu wolnego z dzieémi: realizowane w miesiacach lipcu
1 sierpniu 2011r. w formie dwoch turnuséw wyjazdowych. W trakcie warsztatow zostaly
zorganizowane wycieczki, w ktorych wzigli udzial uczestnicy projektu wraz z dzie¢mi.
W trakcie warsztatow wykorzystywania czasu wolnego z dzie¢mi uczestnicy mieli
zagwarantowane positki.

Celem warsztatow byla poprawa relacji rodzinnych, ukazanie wagi wspolnego 1 aktywnego
organizowania czasu wolnego oraz mozliwo$¢ poprawy relacji rodzic — dziecko, dziecko —
dziecko. W trakcie warsztatoéw zorganizowano wyjazdy do:

= Studia Filméw Rysunkowych w Bielsku — Biate;j
= Muzeum Chleba w Radzionkowie

= NEMO Wodny Swiat w Dabrowie Gorniczej

= Kina i Mc’donald w Tychach

=  Wioski Indianskiej w Szczyrzycu

W trakcie warsztatow realizowane byly zajecia integracyjne, gdzie uczestnicy projektu oraz
ich dzieci miaty mozliwo$¢ poznania nowych znajomych. Ponadto prowadzono zajgcia
technika pracy w grupach przyczynity si¢ do wzmocnienie relacjach w rodzinach oraz
nabycia nowych kompetencji wychowawczych.

» trening zawodowy (spotkanie z doradca zawodowym oraz realizacja Kurséw
zawodowych/zaje¢ doszkalajacych)

Realizacja treningu zawodowego w 2011 roku przebiegata w dwoch etapach. Pierwszy
z nich zrealizowany w miesigcu sierpniu, obejmowatl spotkania indywidualne 1 grupowe



z doradca zawodowym — uczestniczylo w nich 10 wuczestnikow projektu. Lacznie
zrealizowano 20 godzin poradnictwa indywidualnego 1 3 godziny poradnictwa grupowego.

W trakcie spotkania grupowego uczestnicy projektu poznali metody i techniki poszukiwania
pracy, ktore uwzglednialy takie informacje:

= jak szukaja pracy osoby bezrobotne
= jak pracodawcy poszukuja swoich pracownikow

Ponadto uczestnicy warsztatow stworzyli wlasna siatke kontaktow, wyszukiwali zrodta ofert
pracy, tworzyli wilasna ofertg, dokumenty aplikacyjne. Zostali réwniez zapoznani ze
scenariuszami rozmow z pracodawcami oraz interesujacymi ich zagadnieniami.

Spotkania indywidualne uczestnikow projektu z doradca zawodowym mialy na celu
opracowanie $ciezki rozwoju zawodowego kazdej osoby. Przede wszystkim zostata
przeprowadzona diagnoza posiadanych kwalifikacji, uprawnien 1 dos$wiadczenia
zawodowego, przeprowadzono test badajacy preferencje zawodowe — Kwestionariusz
Zainteresowan Zawodowych, Test badajacy uzdolnienia przedsigbiorcze, Test diagnozujacy
umiejetnosci migkkie — komunikatywnos¢, kreatywnos¢, umiejetnosci pracy w zespole itp.
Ponadto w tracie rozmow okreslono akceptowane przez uczestnikoéw rodzaje zatrudnienia
1 stanowiska pracy, zapoznano z mozliwoscia skorzystania z oferty PUP.

Drugim etapem treningu zawodowego bylo zrealizowanie kursow zawodowych 1 zajeé
doszkalajacych przez uczestnikdéw treningu. Z uwagi na zta sytuacje zdrowotna oraz podjgcie
pracy dwoch uczestnikoéw treningu nie wziglo udziatu w drugiej czesci treningu. W oparciu o
ustalona $ciezk¢ rozwoju zawodowego oraz informacj¢ z Powiatowego Urzedu Pracy
w Oswigcimiu (dot. osob zarejestrowanych) skierowano uczestnikdéw na:

= kurs ,Palacz CO” — 1 osoba

= kurs ,,Operator tadowarki jednonaczyniowej kL. III” — 1 osoba
= kurs ,,Opiekunka oséb starszych” — 1 osoba

= zajecia doszkalajace (kurs prawo jazdy kat. B) — 5 os6b

Wszystkie osoby pozytywnie zakonhczyly udzial zarowno w spotkaniach z doradca
zawodowym oraz kursach 1 zajeciach doszkalajacych tym samym podnoszac swoje
kompetencje zawodowe oraz podnoszac kwalifikacje 1 umiejgtnosci a ty samym
przyczyniajac si¢ o wzrostu atrakcyjnosci swojej oferty na rynku pracy.

» warsztaty kompetencji wychowawczych — ,,Szkota dla rodzicéw”: obejmujacy cykl
10 — ciu spotkan po 3 godziny w okresie od wrzesnia do grudnia 2011r. realizowanych
w Szkole Podstawowej nr 9 im. Oredownikéw Pokoju w Oswigcimiu. W warsztatach
kompetencji wychowawczych uczestniczylo 9 — ciu uczestnikow projektu. Ponadto celem
zapewnienia opieki dzieciom rownocze$nie realizowano zajgcia dla dzieci. Szkolenie
prowadzone bylo metoda warsztatowa z zastosowaniem m.in. techniki analizy przypadku,
pracy w grupach oraz indywidualnie, mini wyktady, burz¢ moézgow, ¢wiczenia warsztatowe —
drama. Tematyka spotkan obejmowala:

= npawigzywanie 1 umacnianie relacji z dzieckiem

= sposoby rozwiazywania konfliktow

= radzenie sobie ze stresem

= radzenie sobie z trudnymi zachowaniami dzieci



= poszerzenie zdolno$ci wywierania wpltywu na postawy 1 zachowania dziecka,
stawianie granic
= wykorzystanie czasu wolnego z dzie¢mi

Uczestnicy warsztatdw kompetencji wychowawczych realizowanych jako ,,Szkota dla
rodzicow” dowiedzieli si¢ z jakimi trudno$ciami moga spotka¢ si¢ podczas calego procesu
wychowania. Nabyli umiejetnosci rozpoznawania przyczyn trudnosci wychowawczych
dziecka, zdobyli umiejetnosci niezbgdne w pracy z dzieckiem trudnym, poznali metody
radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych oraz bycia konsekwentnym. Ponadto uczestnicy
zapoznali si¢ z podstawowymi zagadnieniami dotyczacymi komunikacji, radzenia sobie
w sytuacjach trudnych, poznali jak formutowac¢ komunikaty motywujace ich do zmiany
zachowania. W istotny sposob udzial w warsztatach przyczynit si¢ do zwigkszenia
kompetencji wychowawczych oraz poprawy relacji z dzie¢mi.

» trening zdrowych nawykéw zywieniowych polaczony ze zwiedzaniem Zamku
w  OS$wiecimiu: zrealizowany dla wszystkich 14 uczestnikow projektu systemowego
realizowanego w 2012r. Spotkanie to odbylo si¢ w dniu 21 grudnia 201 1r., podzielone byto na
dwa etapy.

Pierwszy z nich obejmowal zwiedzanie Zamku w Os$wigcimiu, ktéore mialo na celu
przyblizeni uczestnikom kultury ziemi o$wigcimskiej oraz mozliwosci organizacji czasu
wolnego.

Druga czgs¢ zorganizowana w Karczmie Mtynowka w Lekach obejmowalo trening zdrowych
nawykow zywieniowych. Uczestnicy zapoznali si¢ z najwazniejszymi zagadnieniami
dotyczacymi dbatosci o wilasne zdrowie 1 samopoczucie, umiej¢tne wybieranie produktow
spozywczych, zasad przygotowania positkow 1 doboru wartosciowych produktow.

Po zakonczonym treningu odbylo si¢ spotkanie na zakonczenie uczestnictwa w projekcie.
W trakcie kolacji zostaty rozdane certyfikaty, materialy promocyjne oraz podsumowano
dziatania 1 uczestnictwo oséb w projekcie systemowym w 2011r. Uczestnicy mieli okazje
podzielenia si¢ wrazeniami oraz spostrzezeniami.

Zadanie 2. Praca socjalna:

W 2011r. w ramach zadania - praca socjalna zatrudnionych bylo dwodch pracownikow
socjalnych, ktorzy wykonywali zadania z projektu. Miedzy innymi przeprowadzali wywiady
srodowiskowe, prowadzili prace socjalna, prowadzili rekrutacj¢ uczestnikow, dokumentacje
projektowa oraz organizowali czg$¢ dzialan. W ramach tego zadania w 2011r. na potrzeby
Gminnego Os$rodka Pomocy Spoleczne; w Oswigcimiu z/s w Grojcu zostaty zakupione:
wyposazenie stanowiska pracy (krzesto, biurko, szafki stojace 1 wiszace), aparat telefoniczny,
drukarka A3.

Zadanie 3. Zasilki i pomoc w naturze:

Zgodnie z zatozeniami, dwukrotnie w ciagu roku tj. w miesiacach: czerwcu 1 listopadzie
uczestnicy projektu otrzymali wsparcie finansowe w formie zasitkow celowy lub celowych
specjalnych. Lacznie kwota przeznaczona na pomoc w 2011r. wyniosta kwote 11 384,56zt.,
srodki pochodzity z wktadu wlasnego.



Zadanie 4. Dzialania o charakterze Srodowiskowym:

Poza dzialaniami zindywidualizowanymi w ramach projektu realizowane byly dzialania
srodowiskowe na rzecz mieszkancow gminy O$wigcim, ktore w 2011r. obejmowaty
mieszkancow Porgby Wielkiej. W ramach dziatan srodowiskowych zostaly zrealizowane:

» Piknik Rodzinny — ktory zostat zorganizowany 04 czerwca 2011r. na terenie wokot
Domu Ludowego w Porebie Wielkiej w godz. 14 — 18 dla wszystkich uczestnikow
projektu oraz mieszkancow gminy O$wigcim. Piknik zostal sfinansowany ze s$rodkéw
projektu systemowego oraz wsparciu sponsorow. Jego realizacja odbyla si¢ przy wspolpracy
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Os$wigcimiu, Soltysa 1 Rady Sofeckiej Porgby
Wielkiej, Szkoty Podstawowej oraz Samorzadowego Przedszkola w Porgbie Wielkie;.
Glownym celem imprezy byla integracja spoleczna oraz przeciwdzialanie wykluczeniu
spolecznemu o0sob zagrozonych marginalizacja 1 wykluczeniem spotecznym. Dla uczestnikow
przewidziano wiele atrakcji a mianowicie:

= Wystepy dzieci z miejscowego przedszkola 1 szkoty,

= Pokaz iluzjonisty — czarodziej 1 wrozka,

= QGry i zabawy dla uczestnikow pikniku,

= Loteri¢c fantowa,

= Bezplatny dmuchany plac zabaw,

= Przejazdzki Ciuchcia Beskidzka, ktora bezptatnie jezdzita po okolicznych ulicach.

Dzialanie to realizowane przy stonecznej pogodzie cieszylo si¢ wielkim zainteresowaniem
mieszkancéw gminy, gldwnie mieszkancow Porgby Wielkiej co wptyngto na zwigkszenie
integracji spofecznej, mozliwo$¢ rodzinnego 1 aktywnego spedzenia czasu wolnego w gronie
najblizszych oraz zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

» Impreza integracyjno — sportowa, ktora odbyla si¢ 11 wrzesnia 2011r. na stadionie
Ludowego Klubu Sportowego w Porebie Wielkiej w godz. 14°° — 19%. Dzialanie to odbylo
si¢ w ramach dziatan $srodowiskowych projektu systemowego finansowanego ze $rodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu spolecznego przy wspolpracy
Gminnego Os$rodka Pomocy Spofecznej w Oswigcimiu, Ludowego Klubu sportowego w
Porgbie Wielkiej, Pelnomocnika Wojta Gminy O$wigcim ds. rozwiazywania problemow
alkoholowych oraz Sottysa Porgby Wielkiej. Gléwnym celem imprezy byt wzrost aktywnosci
1 integracji mieszkancow gminy OsSwigcim, zwrOcenie uwagi na aktywne 1 zdrowe
wykorzystania czasu wolnego w gronie rodziny 1 znajomych oraz zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu. Dla uczestnikdw zaplanowano mnostwo darmowych atrakcji miedzy innymi:

= Rozstrzygnigcie konkursu ,,M0j ulubiony sport, moj ulubiony sportowiec”

= QGry 1 zabawy rodzinne z nagrodami

= Pokazy tanca nowoczesnego

= Bezptatna jazda konna

=  Wspolne prazone

= Mecze pitki noznej o puchar soltysa: mecz ,,Matki — Corki”, mecz ,,Handlowcy —
Trevira”

= Malowanie twarzy

= Pokazy strazy pozarnej, Policji

Uczestnictwo w Imprezie integracyjno — sportowej zorganizowanej na stadionie sportowym
spotkato si¢ z wielkim zainteresowanie ze strony mieszkancow. Zaproponowane — bezptatne



atrakcje oraz wspolne prazone wzmocnito wigzi pomigdzy mieszkancami, podniosto wiedze
na temat zdrowego 1 aktywnego spedzania czasu wolnego oraz wptynglo na poprawe relacji
a tym samym przyczynito si¢ do wzrostu $wiadomosci mieszkancoOw gminy na temat
wykluczenia spotecznego.

> Debata spoleczna ,,Nowe zagrozenia cywilizacyjne XXI wieku” — zrealizowana
21 pazdziernika 2011r. w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Do udziatu w debacie zostali
zaproszeni przedstawiciele wladz lokalnych, radni, przedstawiciele placowek oswiatowych,
dyrektorzy instytucji gminnych, kuratorzy, policjanci, uczestnicy projektu oraz wszyscy
mieszkancy gminy O$wigcim. Lacznie w debacie uczestniczylo 41 osob. Glownym celem
debaty bylo podniesienie swiadomosci mieszkancoéw w zakresie zagrozen cywilizacyjnych
XXI wieku. Zgromadzonym zostaty przyblizone przez Kierownika GOPS w O$wigcimiu cele
projektu systemowego ,,Poznaj¢ siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa
mieszkancOw Gminy Oswigcim” wspdtfinansowanego ze s$rodkow Unii Europejskie;]
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz informacje dot. znowelizowanych
przepisOw dot. przeciwdziataniu przemocy domowe] ze szczegdlnym uwzglednieniem
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 201 1r.w sprawie procedury ,,Niebieskie]
Karty” oraz wzorow formularzy.
Debata prowadzona byta przez specjalistow Pania Agnieszke Doruch oraz Pana Roberta
Szafran. Tematyka debaty dotyczyta zagadnien:
— Cyberprzemoc jako narastajace zjawisko. Zagrozenia jakie niesie Internet, telefony
komorkowe 1 gry komputerowe.
— Stalking czyli ngkanie — nowe pojecie w Kodeksie Karnym.
— Sekty, subkultury 1 inne grupy spoteczne.
— Omowienie przyczyn powstawania zjawiska agresji oraz przemocy wsrdd dzieci
1 mlodziezy.
— Omowienie procedur postgpowania i metod wspdlpracy z Policja w sytuacjach
zwiazanych ze zjawiskiem agresji 1 przemocy.
— Jak funkcjonuje anorektyczka 1 bulimiczka — co warto wiedzie¢ aby jak
najwczesniej zareagowac.
— Charakterystyka ,,dopalaczy” 1 innych $rodkoéw narkotycznych. Prezentacja atrap
najczesciej uzywanych narkotykow i ,,dopalaczy”.
— Alkoholizm choroba coraz mtodszych ludzi.

W drugiej czeSci debaty odbyl si¢ panel dyskusyjny, ktéorego celem bylo wiaczenie
spotecznosci lokalnej w dyskusje na temat: jak ustrzec dzieci i mtodziez przed negatywnymi
skutkami postgpu cywilizacyjnego oraz jak reagowac na juz zaistniale zjawiska. Debate
zakonczyla sesja podsumowujaca. W trakcie przerwy uczestnicy zostali zaproszeni na drobny
poczestunek.

» Zajecia integracyjne dla dzieci i dorostych
W ramach tego dzialania zostaty zorganizowane:

= Zajecia taneczne dla dzieci, ktore zostaly zrealizowane w okresie od czerwca do
pazdziernika 2011r. w Szkole Podstawowej w Porgbie Wielkiej. tacznie zorganizowano 26
godzin zajg¢, w ktorych mogtly bra¢ udziat dzieci uczestnikow projektu oraz wszystkie dzieci
zamieszkujace teren gminy O$wigcim. W trakcie spotkan pod okiem dos$wiadczonego



instruktora uczestnicy mogli nauczy¢ si¢ nowych technik tanecznych, co mialo na celu
integracjg 1 zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

= Zajecia integracyjno- sportowe z zakresu promocji zdrowego stylu zycia dla
dorostych, ktére zostaty zorganizowane w okresie od czerwca do listopada 201 1r., tacznie 40
godzin w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Zajgcia skierowane byly zaréwno do
uczestnikoOw projektu, srodowiska lokalnego oraz wszystkich zainteresowanych mieszkancow
gminy Os$wiecim. Spotkania odbywaty si¢ dwa razy w tygodniu: wtorek, czwartek
w godz. 19% — 20%. Pod okiem osoby prowadzacej odbywaly si¢ zajecia ruchowe, ktorych
gldwnym celem byla integracja oso6b oraz zwrdcenie uwagi na aktywny 1 zdrowy tryb zycia.
Dzigki udzialowi w projekcie powstala grupa osob, ktore po zakonczeniu projektu nadal
uczestnicza w wyzej opisanych zajeciach we wlasnym zakresie.

» Streetworking — poprzez zatrudnienie dwoch streetworkerow, ktorzy prowadzili prace
z nieformalnymi grupami mlodziezy z terenu sotectwa Porgba Wielka. Realizacja dziatan
odbywata si¢ w okresie od 08 sierpnia do 30 listopada 2011r. obejmowata prace
z kilkunastoma osobami (gltdéwnie megzczyznami) w wieku 19 do 21 lat. Celem podjgtych
dziatan bylo: praca w srodowiskowa z grupami mlodziezowymi, nawigzanie z nimi kontaktu,
zdiagnozowanie ich potrzeb 1 oczekiwan, przedstawienie mozliwosci skorzystania z oferty
pomocowej, rozbudzenie zainteresowan, nauka zachowan spotecznie pozadanych, pobudzanie
rozwoju osobistego, pomoc w sytuacjach kryzysowych oraz organizacja wspolnie spedzanego
czasu wolnego. Spotkania streetworkerow z miodzieza odbywaly si¢ w Domu Ludowym
w Porebie Wiclkiej oraz Swietlicy Srodowiskowej ,.Szansa” w O$wiecimiu. Ponadto zostaty
zorganizowane spotkania z Rada Sotecka 1 ksigdzem Proboszczem tamtejszej parafii majace
na celu przedstawienie potrzeb oraz problemow miodziezy oraz mozliwosci finansowych,
jakimi dysponuje sotectwo na zorganizowanie spotkan tamtejszej mtodziezy. W ramach tych
dzialan zostaly zorganizowane spotkania z terapeuta ds. uzaleznieh oraz doradca
zawodowym.

Spotkanie ze specjalista ds. uzaleznien zostalo zorganizowane 07 listopada 2011r. w godz.
18 — 19 w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Glownym celem spotkania bylo
zwrocenie uwagi spofecznosci lokalnej na problem uzaleznien, gtdéwnie szerzacy sie wsrod
dzieci 1 mlodziezy. Przyblizono podstawowe informacje nt. Srodkow uzalezniajacych,
mozliwosci udzielania pomocy oraz roli srodowiska lokalnego na minimalizowanie tego
problemu.

Drugie spotkanie z doradca zawodowym zostalo zorganizowane w dniu 30 listopada 2011r.
w godz. 18” - 19" w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. W trakcie spotkania
przedstawiono informacje nt. mozliwosci wspoOlpracy s$rodowiska lokalnego na rzecz
spotecznej 1 zawodowej integracji osOb zagrozonych wykluczeniem a takze mozliwosci
lokalnych aktywno$ci w zakresie zatrudnienia, pobudzenia 1 tworzenia miejsc pracy na
szczeblu lokalnym. Ponadto doradca zawodowy przedstawit ofertg¢ obecnego rynku pracy,
zawody na jakie jest aktualnie najwigksze zapotrzebowanie, miejsca 1 instytucje, gdzie mozna
uzyska¢ niezbgdne informacje dot. aktywizacji zawodowej, odbycia bezplatnych szkolen
1 stazy.

Wspodlpraca streetworkerow z miodzieza okazala si¢ dzialaniem cieszacym si¢ duzym
zainteresowaniem. Poprzez odpowiednie kroki udato si¢ dokona¢ diagnozy problemoéw
1 potrzeb mlodziezy gromadzacej si¢ w nieformalnych grupach, uczestnicy spotkan uzyskali



dodatkowa wiedz¢ oraz umiejetnosci. Ponadto udato si¢ doprowadzi¢ do wigkszej integracji
0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze srodowiskiem lokalnym.

Realizacja projektu systemowego ,Poznaj¢ siebie rozumiem innych. Integracja
spoteczna 1 zawodowa mieszkancow Gminy Oswigcim” wspdtfinansowanego ze Srodkow
Unii Europejskiej w ramach FEuropejskiego Funduszu Spolecznego nastapita w dniu
21 grudnia 2011. Udzial w projekcie zakonczylo 14 uczestnikow. Uczestnicy projektu
uzyskali certyfikaty potwierdzajace uczestnictwo 1 pozytywne zakonczenie. Dodatkowo
osoby biorace udzial w projekcie w 2011r. otrzymali materiaty promocyjne — dtugopisy,
zegary z logo POKL 1 nazwa projektu.

Z uzyskanych informacji wynika, i1z udzial w projekcie cieszyl si¢ duzym
zainteresowaniem. Poprzez zastosowanie wyzej wymienionych instrumentéw aktywne;j
integracji uczestnicy projektu podniesli swoje kompetencje rodzinne, wychowawcze,
spoteczne oraz zawodowe. Ponadto Zauwazono poprawe relacji
w rodzinach oraz ich jakos$ci zycia. Dodatkowo podniesli swoja samooceng, zmiang postaw,
zwigkszenie odpowiedzialnosci 1 zaangazowania w wykonywane zadania. Ponadto realizacja
dzialan srodowiskowych przyczynila si¢ do zwigkszenia §wiadomosci spotecznosci lokalne;j
nt. wykluczenia spofecznego i1 marginalizacji oraz zwigkszono integracje ze srodowiskiem
lokalnym os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Realizacja projektu systemowego
przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Oswigcimiu z/s w Grojcu pozwolita rowniez na
zmian¢ wizerunku Os$rodka w $wiadomosci mieszkancOw oraz uzyskanie odpowiedniej
wiedzy 1 doswiadczenia, dzigki ktorej pracownicy realizujacy projekt moga odpowiednio
zaplanowa¢ dziatania na rok 2012.

Grojec, dnia 09 stycznia 2012r.

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Oswigcimiu
/-/ Anna Chojnacka

,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa mieszkancow
Gminy Os$wigecim”
Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego



KAPITAE LUDZKI g e

MARCDOWS, STEATECLA SPOUMNOSC] FUNDUSZ SPOELECZNY

SPRAWOZDANIE KONCOWE

z realizacji projektu systemowego

~Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna

i zawodowa mieszkancow Gminy Oswiecim”

w okresie od 01 stycznia 2011r. do 31 grudnia 2011r.

zgodnie z umowa nr WND-POKL.07.01.01-12-008/10

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI
VII. Promocja integracji spoteczne;j
7.1. Rozwoj 1 upowszechnianie aktywnej integracji

7.1.1. Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez o$rodki pomocy
spoteczne;j

Projekt wspolfinansowany ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego

~Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa mieszkancow
Gminy OS$wigcim”
Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego



KAPITAE LUDZKI oot

WARDDOWA STRATECLA SPOINOSC FUNDUSZ SPOEECZNY

Projekt ,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoteczna 1 zawodowa
mieszkancow Gminy O$wigcim” realizowany jest na terenie gminy wiejskiej Oswigcim od
01 stycznia 2010r — 31 grudnia 2012r. Glownym celem projektu jest integracja spoleczna
1 przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu mieszkancow gminy O$§wigcim poprzez
utworzenie szerokiego systemu wsparcia rodziny.

Dziataniami projektu w 2011r. zostalo objetych 14 rodzin/oséb zamieszkujacych na
terenie gminy O$wigcim, korzystajacych ze wsparcia GOPS, bedacych w wieku aktywnosci
zawodowej, w ktorych wystepuja co najmniej 2 z nizej wymienionych problemow:

e ubdstwo,

¢ rodzina niepetna,

e trudnos$ci w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
¢ trudnosci opiekunczo — wychowawczych,

e alkoholizm,

e przemoc.

Dziataniami projektu objeto roOwniez otoczenia uczestnikow: czlonkowie ich rodzin oraz
spotecznos$¢ lokalna sotectwa Porgba Wielka.

Finansowanie projektu systemowego ..Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja
spoleczna i zawodowa mieszkancow Gminy Oswiecim” w 2011r.

Finansowanie projektu

Zadania systemowego Plan finansowy | % wykonania

. Aktywna integracja Dotacja ze srodkow
europejskich 67 710,98zt 100

. Praca socjalna Dotacja ze srodkow
europejskich 77 724,427k 100

. Zasilki i pomoc w naturze

Srodki wiasne 11 384,567t 100

Dotacja ze srodkow
. Dzialania o charakterze europejskich 1703,78z1 100

srodowiskowym

Srodki wiasne 17 695,227 100

. Zarzadzanie projektem Dotacja ze srodkow
europejskich 31931,82z1 100
179 079,00zt 100

LACZNIE




Rekrutacja:

W miesiacach styczniu 1 lutym 2011r. przeprowadzono etap rekrutacji uczestnikow
do projektu. Proces ten rozpoczat si¢ od analizy dokumentacji GOPS oraz wytypowaniu przez
pracownikoOw socjalnych rodzin, ktoére spetniaja wymogi formalne. Nastgpnie pracownicy
socjalni realizujacy projekt nawiazali kontakt celem przedstawienia mozliwosci uczestnictwa
w projekcie oraz zaproponowano wypekienie karty rekrutacyjnej, co zostalo zrealizowane
w 34 rodzinach. Ponadto na tablicach ogloszen oraz stronie internetowej ukazaly sig
informacj¢ dot. prowadzonego naboru, wymogdéw oraz mozliwosci skorzystania
z uczestnictwa w projekcie systemowym. Kolejnym etapem rekrutacji byly rozmowy
rekrutacyjne prowadzone przez Kierownika oraz projektowych pracownikéw socjalnych
majace na celu zbadanie motywacji 1 wylonienie ostatecznych uczestnikoéw projektu.
Spotkania te odbyly si¢ 10 lutego w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Oswigcimiu z/s w Grojcu, 11 lutego w Biurze Sottysa w Brzezince, 14 lutego w Domu
Ludowym w Porgbie Wielkiej oraz 16 lutego w budynku Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Rajsku. Na listg ostateczna zakwalifikowano 14 uczestnikoOw a na list¢ rezerwowa 9 oséb.

Poszczegolne dzialania w zakresie realizowanego zadania:
Zadanie 1. Aktywna integracja:

Projekt systemowy ,,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa
mieszkancOw Gminy Oswigcim” wspotinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego realizowany jest na podstawie kontraktéw socjalnych. Wobec kazdego
uczestnika projektu zgodnie z wymogami zostaly zastosowane co najmniej 3 instrumenty
aktywnej integracji, ktore obejmuja:

= [nstrumenty aktywizacji zawodowej,
= [nstrumenty aktywizacji edukacyjnej,
= [nstrumenty aktywizacji zdrowotnej,
= [nstrumenty aktywizacji spoteczne;j.

W ramach instrumentow aktywnej integracji w 201 1r. zastosowano:

» poradnictwo specjalistyczne:

= psychologiczne — wsparcie realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego
dziatania wykonano 9 dyzuréw na taczna liczbe 27 godzin konsultacyjnych w okresie od
kwietnia do listopada 2011r. Wsparcie to skierowane bylo do 10 rodzin. Tematyka
konsultacji 1 pomocy indywidualnej obejmowala nastgpujace obszary funkcjonowania
psycho — spotecznego: dlugotrwate bezrobocie, niedostosowanie spofeczne, przewlekta
choroba, zaloba 1 zal po stracie, trudnosci wychowawcze, szkodliwe picie alkoholu,
wsparcie w procesie wychowawczym, w tym osob samotnie wychowujacych dzieci oraz
rodziny z dzieckiem niepelnosprawnym, przemoc domowa.

Podjgte dzialania pozwolily na uzyskanie lepszego wgladu 1 zrozumienie istoty swoich
probleméw, otrzymanie wsparcia emocjonalnego, uzyskanie niezbednych porad
wychowawczych oraz wzrost wiedzy z dziedziny uzaleznien, przemocy oraz sposobow ich
przezwycigzania.

= pedagogiczne — realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego dzialania
zorganizowano 5 dyzurow na taczna liczbe 15 godzin konsultacyjnych, z ktorych skorzystato



9 rodzin w okresie od marca do listopada 2011r. Konsultacje dotyczyty przede wszystkim:
probleméw szkolnych, utrzymania dyscypliny 1 koncentracji w trakcie zaje¢ lekcyjnych,
niewlasciwie realizowanych zadan opiekunczo — wychowawczych, uzaleznienia dziecka od
srodkow odurzajacych, brak wyksztalcenia zawodowego, drugorocznosé, problem dziecka
niepetnosprawnego i pomoc w jego usamodzielnieniu sig.

Poprzez skorzystanie z tej formy wsparcia uczestnicy projektu uzyskali niezbedne informacje,
wsparcie emocjonalne oraz wiedzg¢ na temat mozliwosci uzyskania dodatkowego wsparcia.

= prawne - wsparcie realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego dziatania
wykonano 5 dyzurdéw na faczna liczbe 15 godzin konsultacyjnych, z ktérego skorzystato 10
uczestnikow projektu w okresie od maja do grudnia 2011r. Udzielane porady prawne
w wigkszo$ci dotyczyly spraw z zakresu prawa cywilnego 1 rodzinnego. Podejmowane
problemy dotyczyly: spraw zwiazanych z zadluZzeniami 1 procedura ich $ciagania
w postepowaniu egzekucyjnym. Sprawy rodzinne dotyczyly natomiast: kwestii zwiazanych
z obowiazkiem alimentacyjnym, rozwodow, ustalenia oraz zaprzeczenia ojcostwa, spraw
zwiazanych z leczeniem odwykowym.

Poprzez skorzystanie z tej formy wsparcia uczestnicy projektu uzyskali potrzebne informacje
prawne oraz pomoc w przygotowaniu niezbednych wnioskow do Sadu.

= specjalista ds. uzaleznien — wsparcie realizowane w siedzibie GOPS.
W ramach tego dzialania zostaly zorganizowane 3 dyzury we wrzesniu 2011r, co facznie
stanowilo 10 godzin ustug konsultacyjno — terapeutycznych. Wsparcie to skierowano do
5 uczestnikoéw projektu: 3 0sob uzaleznionych od alkoholu oraz 2 oséb wspotuzaleznionych.
Praca specjalisty skupita si¢ na pomocy w poszukiwaniu motywacji do podjecia leczenia
odwykowego. Ponadto poruszono kwestie zwiazane z uzyskaniem niezbednej wiedzy
nt. choroby alkoholowej 1 zjawiska wspotuzaleznienia. Motywowano uczestnikow spotkan do
podjecia terapii zarowno dla oséb uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych, udzielono wsparcia
emocjonalnego, oraz informacji o dostgpnosci pomocy, gtéwnie w Poradni Odwykowe;j
w Oswiecimiu.

Udzielona bezplatna pomoc specjalistow cieszyla si¢ duzym zainteresowaniem
uczestnikOw projektu. Skorzystanie ze wsparcia zardwno psychologa, pedagoga, prawnika
oraz specjalisty ds. uzaleznien przyczynilo si¢ do poprawy funkcjonowania oséb 1 rodzin,
nabycia nowych umiejetnosci a tym samym poprawg relacji w rodzinach. Wsparciem
specjalistycznym zostali objgci rowniez cztonkowie rodzin.

» terapia rodzinna — realizowana w okresie od kwietnia do pazdziernika 201lr.
w siedzibie GOPS oraz miejscu zamieszkania 1 uczestnika projektu. W ramach terapii
rodzinnej odbylo si¢ 18 czterogodzinnych dyzurow oraz 3 trzygodzinne dyzury, co daje
facznie 81 godzin wsparcia skierowanego do 6 rodzin, w tym 11 os6b dorostych oraz 17
dzieci (w tym 3-je dzieci petnoletnich). Najczesciej zglaszane problemy podczas terapii:
zaburzone relacje rodzinne, przemoc domowa, uzaleznienia, bezrobocie, trudna sytuacja
finansowa, ubostwo, zaburzenia zachowania dzieci, trudnosci w nauce 1 zaburzenia
koncentracji uwagi, zaburzenia psychiczne, brak umiejgtnosci wychowawczych, problemy
z radzeniem sobie w sytuacjach trudnych i konfliktowych.

W ramach terapii rodzinnej przeprowadzono mediacje pomigdzy malzonkami, rodzicami
1 dzie¢mi, treningi radzenia sobie z sytuacjami trudnymi, wskazano sposoby reagowania



w roznych sytuacjach, przeprowadzono treningi rozwijania umiejgtnosci wychowawczych,
asertywnosci, stosowania nagrod 1 kar, radzenia sobie z przypadkiem dziecka z ADHD.
Ponadto udzielono wsparcia, porad w tym konieczno$ci interwencji Policji, wypetnienia
Niebieskich Kart oraz obdukcji lekarskich w przypadku przemocy domowej. Ponadto
umowiono kilka wizyt 1 badan psychologiczno — pedagogicznych w Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej w O$wigcimiu, zakwalifikowano 1 rodzing do udziatu w szkole dla rodzicow
w PPP w Os$wiecimiu oraz umowiono kilka wizyt w Osrodku Interwencji Kryzysowej
w Oswiecimiu.

W ramach wsparcia terapeuty rodzinnego wzmocniono poczucie wartosci 1 samooceny
uczestnikOw projektu oraz ich rodzin, udzielono wsparcia emocjonalnego oraz uczestnicy
spotkan uzyskali niezbgdna wiedz¢ oraz umiejgtnosci co pozwolilo na poprawg relacji
1 funkcjonowania rodzin.

> warsztaty integracyjne z elementami autoprezentacji: zorganizowane 11 maja
2011r. w Ekologicznym Gospodarstwie Agroturystycznym ,,.Zacisze” w Ketach w godz. 9% -
15, Wzielo w nich udziat 10 uczestnikow projektu. Gléwnym celem warsztatow bylo
zapoznanie si¢ 0sOb bioracych udziat w projekcie w 2011r. oraz nabycie umiejetnosci
prawidlowego komunikowania sig.
Zakres tematyczny spotkania obejmowal: zajgcia integracyjne, nabycie umiejgtnosci
nawiazywania 1 podtrzymywania kontaktow spolecznych, rozwijanie umiej¢tnosci pracy
1 wspoldziatania w grupie, poznanie strategii komunikacji, przekonywanie rozméwcy do
wilasnych racji oraz nabycie umiejetnosci pokonywania barier w komunikacji
interpersonalne;.

» trening motywacyjny: zrealizowany jako cykl 8 spotkan dla 10 uczestnikéw projektu
systemowego, ktory odbyl si¢ w okresie od maja do lipca 2011r. Podzielony byt na dwa bloki:
stacjonarny oraz wyjazdowy. Pierwszy z nich obejmowat 6 spotkan realizowanych
w Oswigcimskim Centrum Kultury w Oswigcimiu. Tematyka spotkan dotyczyta:

= motywowania do wejscia na rynek pracy, poznawania wilasnych mozliwosci
1 ograniczen

= poczucia odpowiedzialnos$ci 1 osobistego wptywu na pojmowane decyzje

= budowania pozytywnego mys$lenia i samoakceptacji

= zwigkszenia poczucia pewnosci 1 wiary w siebie, poprawe samooceny i pobudzenie
checi do dziatania

= radzenia sobie ze stresem

= nauke asertywnosci — ,,ja wsrod innych”

W trakcie tych spotkan uczestnicy mieli mozliwo$¢ zdobycia wiedzy teoretycznej natomiast
dzieki zastosowaniu metod aktywizujacych (dyskusje moderowane, ¢wiczenia indywidualne
1 grupowe, scenki rodzajowe, zadania problemowe, case study, meta plan, mapa mysli itp.)
mieli mozliwo$¢ praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy 1 umiejgtnosci.

Druga cze$¢ treningu obejmujaca 2 spotkania wyjazdowe =zostala zorganizowana
w Krakowie. W trakcie tych spotkan uczestnicy treningu wzigli udzialu w ¢wiczeniach
z uzyciem kamery i projektora celem przygotowania si¢ do rozmowy kwalifikacyjne;j.
Ponadto zostaly zorganizowane dwa spotkania z potencjalnym pracodawca w zakladzie pracy,
w trakcie ktorych uczestnicy mieli mozliwos¢ praktycznego wykorzystania nabytych
umiejetnosci 1 zaprezentowania wtasnej osoby, jako pracownikoOw. Trening motywacyjny



zostalt wysoko oceniony przez osoby biorace w nim udziat, szczegdlnie mozliwos$¢ wzigcia
udziatu w profesjonalnej rozmowie kwalifikacyjnej cieszyt si¢ duzym zainteresowaniem.
Trening ukonczylo 9 uczestnikow.

» wsparcie asystenta rodziny — realizowane w okresie od maja do grudnia 2011r.

w czterech rodzinach uczestnikow projektu. Lacznie zrealizowano 251 godzin zegarowych
spotkan. Wsparciem asystenta objgci sa wszyscy cztonkowie rodzin w miejscu zamieszkania.
Praca asystentéw rodziny nakierowana byta przede wszystkim na:

* rozpoznanie srodowiska rodzinnego uczestnikow

* motywowanie do pozytywnych zmian, pobudzanie aspiracji, wiary we wlasne
sily, podniesienie samooceny, wzmocnienie dazenia do celu

= wspieranie poprzez doradztwo i dzialania edukacyjne: zdrowotne, higieniczne,
ekonomiczne, gospodarcze, opiekunczo — wychowawcze, kulinarne itp.

= propagowanie pozytywnych wzorcow relacji rodzinnych i spotecznych

* przelamywanie negatywnych stereotypow funkcjonujacych w rodzinie,
dotyczacych trybu zycia, relacji rodzinnych, stosunku do pracy zawodowej itp.

= pomoc W organizowaniu czasu wolnego sprzyjajacego umacnianiu rodziny

* inne dzialania wspierajace rodzing w jej prawidlowym funkcjonowaniu

Wsparcie asystentow rodziny przyczynito si¢ do poprawy funkcjonowania rodziny,
polepszenia relacji pomigdzy poszczegdlnymi jej cztonkami oraz wzrostu kompetencji
wychowawczych 1 rodzinnych. Dodatkowo praca asystentow pozwolita na rozwiazanie
biezacych probleméw oraz nabycie umiejetnosci potrzebnych dla kazdej rodziny.

» warsztaty wykorzystania czasu wolnego z dzieémi: realizowane w miesiacach lipcu
1 sierpniu 2011r. w formie dwoch turnuséw wyjazdowych. W trakcie warsztatow zostaly
zorganizowane wycieczki, w ktorych wzigli udzial uczestnicy projektu wraz z dzie¢mi.
W trakcie warsztatow wykorzystywania czasu wolnego z dzie¢mi uczestnicy mieli
zagwarantowane positki.

Celem warsztatow byla poprawa relacji rodzinnych, ukazanie wagi wspolnego 1 aktywnego
organizowania czasu wolnego oraz mozliwo$¢ poprawy relacji rodzic — dziecko, dziecko —
dziecko. W trakcie warsztatoéw zorganizowano wyjazdy do:

= Studia Filméw Rysunkowych w Bielsku — Biate;j
= Muzeum Chleba w Radzionkowie

= NEMO Wodny Swiat w Dabrowie Gorniczej

= Kina i Mc’donald w Tychach

=  Wioski Indianskiej w Szczyrzycu

W trakcie warsztatow realizowane byly zajecia integracyjne, gdzie uczestnicy projektu oraz
ich dzieci miaty mozliwo$¢ poznania nowych znajomych. Ponadto prowadzono zajgcia
technika pracy w grupach przyczynity si¢ do wzmocnienie relacjach w rodzinach oraz
nabycia nowych kompetencji wychowawczych.

» trening zawodowy (spotkanie z doradca zawodowym oraz realizacja Kurséw
zawodowych/zaje¢ doszkalajacych)

Realizacja treningu zawodowego w 2011 roku przebiegata w dwoch etapach. Pierwszy
z nich zrealizowany w miesigcu sierpniu, obejmowatl spotkania indywidualne 1 grupowe



z doradca zawodowym — uczestniczylo w nich 10 wuczestnikow projektu. Lacznie
zrealizowano 20 godzin poradnictwa indywidualnego 1 3 godziny poradnictwa grupowego.

W trakcie spotkania grupowego uczestnicy projektu poznali metody i techniki poszukiwania
pracy, ktore uwzglednialy takie informacje:

= jak szukaja pracy osoby bezrobotne
= jak pracodawcy poszukuja swoich pracownikow

Ponadto uczestnicy warsztatow stworzyli wlasna siatke kontaktow, wyszukiwali zrodta ofert
pracy, tworzyli wilasna ofertg, dokumenty aplikacyjne. Zostali réwniez zapoznani ze
scenariuszami rozmow z pracodawcami oraz interesujacymi ich zagadnieniami.

Spotkania indywidualne uczestnikow projektu z doradca zawodowym mialy na celu
opracowanie $ciezki rozwoju zawodowego kazdej osoby. Przede wszystkim zostata
przeprowadzona diagnoza posiadanych kwalifikacji, uprawnien 1 dos$wiadczenia
zawodowego, przeprowadzono test badajacy preferencje zawodowe — Kwestionariusz
Zainteresowan Zawodowych, Test badajacy uzdolnienia przedsigbiorcze, Test diagnozujacy
umiejetnosci migkkie — komunikatywnos¢, kreatywnos¢, umiejetnosci pracy w zespole itp.
Ponadto w tracie rozmow okreslono akceptowane przez uczestnikoéw rodzaje zatrudnienia
1 stanowiska pracy, zapoznano z mozliwoscia skorzystania z oferty PUP.

Drugim etapem treningu zawodowego bylo zrealizowanie kursow zawodowych 1 zajeé
doszkalajacych przez uczestnikdéw treningu. Z uwagi na zta sytuacje zdrowotna oraz podjgcie
pracy dwoch uczestnikoéw treningu nie wziglo udziatu w drugiej czesci treningu. W oparciu o
ustalona $ciezk¢ rozwoju zawodowego oraz informacj¢ z Powiatowego Urzedu Pracy
w Oswigcimiu (dot. osob zarejestrowanych) skierowano uczestnikdéw na:

= kurs ,Palacz CO” — 1 osoba

= kurs ,,Operator tadowarki jednonaczyniowej kL. III” — 1 osoba
= kurs ,,Opiekunka oséb starszych” — 1 osoba

= zajecia doszkalajace (kurs prawo jazdy kat. B) — 5 os6b

Wszystkie osoby pozytywnie zakonhczyly udzial zarowno w spotkaniach z doradca
zawodowym oraz kursach 1 zajeciach doszkalajacych tym samym podnoszac swoje
kompetencje zawodowe oraz podnoszac kwalifikacje 1 umiejgtnosci a ty samym
przyczyniajac si¢ o wzrostu atrakcyjnosci swojej oferty na rynku pracy.

» warsztaty kompetencji wychowawczych — ,,Szkota dla rodzicéw”: obejmujacy cykl
10 — ciu spotkan po 3 godziny w okresie od wrzesnia do grudnia 2011r. realizowanych
w Szkole Podstawowej nr 9 im. Oredownikéw Pokoju w Oswigcimiu. W warsztatach
kompetencji wychowawczych uczestniczylo 9 — ciu uczestnikow projektu. Ponadto celem
zapewnienia opieki dzieciom rownocze$nie realizowano zajgcia dla dzieci. Szkolenie
prowadzone bylo metoda warsztatowa z zastosowaniem m.in. techniki analizy przypadku,
pracy w grupach oraz indywidualnie, mini wyktady, burz¢ moézgow, ¢wiczenia warsztatowe —
drama. Tematyka spotkan obejmowala:

= npawigzywanie 1 umacnianie relacji z dzieckiem

= sposoby rozwiazywania konfliktow

= radzenie sobie ze stresem

= radzenie sobie z trudnymi zachowaniami dzieci



= poszerzenie zdolno$ci wywierania wpltywu na postawy 1 zachowania dziecka,
stawianie granic
= wykorzystanie czasu wolnego z dzie¢mi

Uczestnicy warsztatdw kompetencji wychowawczych realizowanych jako ,,Szkota dla
rodzicow” dowiedzieli si¢ z jakimi trudno$ciami moga spotka¢ si¢ podczas calego procesu
wychowania. Nabyli umiejetnosci rozpoznawania przyczyn trudnosci wychowawczych
dziecka, zdobyli umiejetnosci niezbgdne w pracy z dzieckiem trudnym, poznali metody
radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych oraz bycia konsekwentnym. Ponadto uczestnicy
zapoznali si¢ z podstawowymi zagadnieniami dotyczacymi komunikacji, radzenia sobie
w sytuacjach trudnych, poznali jak formutowac¢ komunikaty motywujace ich do zmiany
zachowania. W istotny sposob udzial w warsztatach przyczynit si¢ do zwigkszenia
kompetencji wychowawczych oraz poprawy relacji z dzie¢mi.

» trening zdrowych nawykéw zywieniowych polaczony ze zwiedzaniem Zamku
w  OS$wiecimiu: zrealizowany dla wszystkich 14 uczestnikow projektu systemowego
realizowanego w 2012r. Spotkanie to odbylo si¢ w dniu 21 grudnia 201 1r., podzielone byto na
dwa etapy.

Pierwszy z nich obejmowal zwiedzanie Zamku w Os$wigcimiu, ktéore mialo na celu
przyblizeni uczestnikom kultury ziemi o$wigcimskiej oraz mozliwosci organizacji czasu
wolnego.

Druga czgs¢ zorganizowana w Karczmie Mtynowka w Lekach obejmowalo trening zdrowych
nawykow zywieniowych. Uczestnicy zapoznali si¢ z najwazniejszymi zagadnieniami
dotyczacymi dbatosci o wilasne zdrowie 1 samopoczucie, umiej¢tne wybieranie produktow
spozywczych, zasad przygotowania positkow 1 doboru wartosciowych produktow.

Po zakonczonym treningu odbylo si¢ spotkanie na zakonczenie uczestnictwa w projekcie.
W trakcie kolacji zostaty rozdane certyfikaty, materialy promocyjne oraz podsumowano
dziatania 1 uczestnictwo oséb w projekcie systemowym w 2011r. Uczestnicy mieli okazje
podzielenia si¢ wrazeniami oraz spostrzezeniami.

Zadanie 2. Praca socjalna:

W 2011r. w ramach zadania - praca socjalna zatrudnionych bylo dwodch pracownikow
socjalnych, ktorzy wykonywali zadania z projektu. Miedzy innymi przeprowadzali wywiady
srodowiskowe, prowadzili prace socjalna, prowadzili rekrutacj¢ uczestnikow, dokumentacje
projektowa oraz organizowali czg$¢ dzialan. W ramach tego zadania w 2011r. na potrzeby
Gminnego Os$rodka Pomocy Spoleczne; w Oswigcimiu z/s w Grojcu zostaty zakupione:
wyposazenie stanowiska pracy (krzesto, biurko, szafki stojace 1 wiszace), aparat telefoniczny,
drukarka A3.

Zadanie 3. Zasilki i pomoc w naturze:

Zgodnie z zatozeniami, dwukrotnie w ciagu roku tj. w miesiacach: czerwcu 1 listopadzie
uczestnicy projektu otrzymali wsparcie finansowe w formie zasitkow celowy lub celowych
specjalnych. Lacznie kwota przeznaczona na pomoc w 2011r. wyniosta kwote 11 384,56zt.,
srodki pochodzity z wktadu wlasnego.



Zadanie 4. Dzialania o charakterze Srodowiskowym:

Poza dzialaniami zindywidualizowanymi w ramach projektu realizowane byly dzialania
srodowiskowe na rzecz mieszkancow gminy O$wigcim, ktore w 2011r. obejmowaty
mieszkancow Porgby Wielkiej. W ramach dziatan srodowiskowych zostaly zrealizowane:

» Piknik Rodzinny — ktory zostat zorganizowany 04 czerwca 2011r. na terenie wokot
Domu Ludowego w Porebie Wielkiej w godz. 14 — 18 dla wszystkich uczestnikow
projektu oraz mieszkancow gminy O$wigcim. Piknik zostal sfinansowany ze s$rodkéw
projektu systemowego oraz wsparciu sponsorow. Jego realizacja odbyla si¢ przy wspolpracy
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Os$wigcimiu, Soltysa 1 Rady Sofeckiej Porgby
Wielkiej, Szkoty Podstawowej oraz Samorzadowego Przedszkola w Porgbie Wielkie;.
Glownym celem imprezy byla integracja spoleczna oraz przeciwdzialanie wykluczeniu
spolecznemu o0sob zagrozonych marginalizacja 1 wykluczeniem spotecznym. Dla uczestnikow
przewidziano wiele atrakcji a mianowicie:

= Wystepy dzieci z miejscowego przedszkola 1 szkoty,

= Pokaz iluzjonisty — czarodziej 1 wrozka,

= QGry i zabawy dla uczestnikow pikniku,

= Loteri¢c fantowa,

= Bezplatny dmuchany plac zabaw,

= Przejazdzki Ciuchcia Beskidzka, ktora bezptatnie jezdzita po okolicznych ulicach.

Dzialanie to realizowane przy stonecznej pogodzie cieszylo si¢ wielkim zainteresowaniem
mieszkancéw gminy, gldwnie mieszkancow Porgby Wielkiej co wptyngto na zwigkszenie
integracji spofecznej, mozliwo$¢ rodzinnego 1 aktywnego spedzenia czasu wolnego w gronie
najblizszych oraz zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

» Impreza integracyjno — sportowa, ktora odbyla si¢ 11 wrzesnia 2011r. na stadionie
Ludowego Klubu Sportowego w Porebie Wielkiej w godz. 14°° — 19%. Dzialanie to odbylo
si¢ w ramach dziatan $srodowiskowych projektu systemowego finansowanego ze $rodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu spolecznego przy wspolpracy
Gminnego Os$rodka Pomocy Spofecznej w Oswigcimiu, Ludowego Klubu sportowego w
Porgbie Wielkiej, Pelnomocnika Wojta Gminy O$wigcim ds. rozwiazywania problemow
alkoholowych oraz Sottysa Porgby Wielkiej. Gléwnym celem imprezy byt wzrost aktywnosci
1 integracji mieszkancow gminy OsSwigcim, zwrOcenie uwagi na aktywne 1 zdrowe
wykorzystania czasu wolnego w gronie rodziny 1 znajomych oraz zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu. Dla uczestnikdw zaplanowano mnostwo darmowych atrakcji miedzy innymi:

= Rozstrzygnigcie konkursu ,,M0j ulubiony sport, moj ulubiony sportowiec”

= QGry 1 zabawy rodzinne z nagrodami

= Pokazy tanca nowoczesnego

= Bezptatna jazda konna

=  Wspolne prazone

= Mecze pitki noznej o puchar soltysa: mecz ,,Matki — Corki”, mecz ,,Handlowcy —
Trevira”

= Malowanie twarzy

= Pokazy strazy pozarnej, Policji

Uczestnictwo w Imprezie integracyjno — sportowej zorganizowanej na stadionie sportowym
spotkato si¢ z wielkim zainteresowanie ze strony mieszkancow. Zaproponowane — bezptatne



atrakcje oraz wspolne prazone wzmocnito wigzi pomigdzy mieszkancami, podniosto wiedze
na temat zdrowego 1 aktywnego spedzania czasu wolnego oraz wptynglo na poprawe relacji
a tym samym przyczynito si¢ do wzrostu $wiadomosci mieszkancoOw gminy na temat
wykluczenia spotecznego.

> Debata spoleczna ,,Nowe zagrozenia cywilizacyjne XXI wieku” — zrealizowana
21 pazdziernika 2011r. w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Do udziatu w debacie zostali
zaproszeni przedstawiciele wladz lokalnych, radni, przedstawiciele placowek oswiatowych,
dyrektorzy instytucji gminnych, kuratorzy, policjanci, uczestnicy projektu oraz wszyscy
mieszkancy gminy O$wigcim. Lacznie w debacie uczestniczylo 41 osob. Glownym celem
debaty bylo podniesienie swiadomosci mieszkancoéw w zakresie zagrozen cywilizacyjnych
XXI wieku. Zgromadzonym zostaty przyblizone przez Kierownika GOPS w O$wigcimiu cele
projektu systemowego ,,Poznaj¢ siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa
mieszkancOw Gminy Oswigcim” wspdtfinansowanego ze s$rodkow Unii Europejskie;]
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz informacje dot. znowelizowanych
przepisOw dot. przeciwdziataniu przemocy domowe] ze szczegdlnym uwzglednieniem
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 201 1r.w sprawie procedury ,,Niebieskie]
Karty” oraz wzorow formularzy.
Debata prowadzona byta przez specjalistow Pania Agnieszke Doruch oraz Pana Roberta
Szafran. Tematyka debaty dotyczyta zagadnien:
— Cyberprzemoc jako narastajace zjawisko. Zagrozenia jakie niesie Internet, telefony
komorkowe 1 gry komputerowe.
— Stalking czyli ngkanie — nowe pojecie w Kodeksie Karnym.
— Sekty, subkultury 1 inne grupy spoteczne.
— Omowienie przyczyn powstawania zjawiska agresji oraz przemocy wsrdd dzieci
1 mlodziezy.
— Omowienie procedur postgpowania i metod wspdlpracy z Policja w sytuacjach
zwiazanych ze zjawiskiem agresji 1 przemocy.
— Jak funkcjonuje anorektyczka 1 bulimiczka — co warto wiedzie¢ aby jak
najwczesniej zareagowac.
— Charakterystyka ,,dopalaczy” 1 innych $rodkoéw narkotycznych. Prezentacja atrap
najczesciej uzywanych narkotykow i ,,dopalaczy”.
— Alkoholizm choroba coraz mtodszych ludzi.

W drugiej czeSci debaty odbyl si¢ panel dyskusyjny, ktéorego celem bylo wiaczenie
spotecznosci lokalnej w dyskusje na temat: jak ustrzec dzieci i mtodziez przed negatywnymi
skutkami postgpu cywilizacyjnego oraz jak reagowac na juz zaistniale zjawiska. Debate
zakonczyla sesja podsumowujaca. W trakcie przerwy uczestnicy zostali zaproszeni na drobny
poczestunek.

» Zajecia integracyjne dla dzieci i dorostych
W ramach tego dzialania zostaty zorganizowane:

= Zajecia taneczne dla dzieci, ktore zostaly zrealizowane w okresie od czerwca do
pazdziernika 2011r. w Szkole Podstawowej w Porgbie Wielkiej. tacznie zorganizowano 26
godzin zajg¢, w ktorych mogtly bra¢ udziat dzieci uczestnikow projektu oraz wszystkie dzieci
zamieszkujace teren gminy O$wigcim. W trakcie spotkan pod okiem dos$wiadczonego



instruktora uczestnicy mogli nauczy¢ si¢ nowych technik tanecznych, co mialo na celu
integracjg 1 zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

= Zajecia integracyjno- sportowe z zakresu promocji zdrowego stylu zycia dla
dorostych, ktére zostaty zorganizowane w okresie od czerwca do listopada 201 1r., tacznie 40
godzin w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Zajgcia skierowane byly zaréwno do
uczestnikoOw projektu, srodowiska lokalnego oraz wszystkich zainteresowanych mieszkancow
gminy Os$wiecim. Spotkania odbywaty si¢ dwa razy w tygodniu: wtorek, czwartek
w godz. 19% — 20%. Pod okiem osoby prowadzacej odbywaly si¢ zajecia ruchowe, ktorych
gldwnym celem byla integracja oso6b oraz zwrdcenie uwagi na aktywny 1 zdrowy tryb zycia.
Dzigki udzialowi w projekcie powstala grupa osob, ktore po zakonczeniu projektu nadal
uczestnicza w wyzej opisanych zajeciach we wlasnym zakresie.

» Streetworking — poprzez zatrudnienie dwoch streetworkerow, ktorzy prowadzili prace
z nieformalnymi grupami mlodziezy z terenu sotectwa Porgba Wielka. Realizacja dziatan
odbywata si¢ w okresie od 08 sierpnia do 30 listopada 2011r. obejmowata prace
z kilkunastoma osobami (gltdéwnie megzczyznami) w wieku 19 do 21 lat. Celem podjgtych
dziatan bylo: praca w srodowiskowa z grupami mlodziezowymi, nawigzanie z nimi kontaktu,
zdiagnozowanie ich potrzeb 1 oczekiwan, przedstawienie mozliwosci skorzystania z oferty
pomocowej, rozbudzenie zainteresowan, nauka zachowan spotecznie pozadanych, pobudzanie
rozwoju osobistego, pomoc w sytuacjach kryzysowych oraz organizacja wspolnie spedzanego
czasu wolnego. Spotkania streetworkerow z miodzieza odbywaly si¢ w Domu Ludowym
w Porebie Wiclkiej oraz Swietlicy Srodowiskowej ,.Szansa” w O$wiecimiu. Ponadto zostaty
zorganizowane spotkania z Rada Sotecka 1 ksigdzem Proboszczem tamtejszej parafii majace
na celu przedstawienie potrzeb oraz problemow miodziezy oraz mozliwosci finansowych,
jakimi dysponuje sotectwo na zorganizowanie spotkan tamtejszej mtodziezy. W ramach tych
dzialan zostaly zorganizowane spotkania z terapeuta ds. uzaleznieh oraz doradca
zawodowym.

Spotkanie ze specjalista ds. uzaleznien zostalo zorganizowane 07 listopada 2011r. w godz.
18 — 19 w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Glownym celem spotkania bylo
zwrocenie uwagi spofecznosci lokalnej na problem uzaleznien, gtdéwnie szerzacy sie wsrod
dzieci 1 mlodziezy. Przyblizono podstawowe informacje nt. Srodkow uzalezniajacych,
mozliwosci udzielania pomocy oraz roli srodowiska lokalnego na minimalizowanie tego
problemu.

Drugie spotkanie z doradca zawodowym zostalo zorganizowane w dniu 30 listopada 2011r.
w godz. 18” - 19" w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. W trakcie spotkania
przedstawiono informacje nt. mozliwosci wspoOlpracy s$rodowiska lokalnego na rzecz
spotecznej 1 zawodowej integracji osOb zagrozonych wykluczeniem a takze mozliwosci
lokalnych aktywno$ci w zakresie zatrudnienia, pobudzenia 1 tworzenia miejsc pracy na
szczeblu lokalnym. Ponadto doradca zawodowy przedstawit ofertg¢ obecnego rynku pracy,
zawody na jakie jest aktualnie najwigksze zapotrzebowanie, miejsca 1 instytucje, gdzie mozna
uzyska¢ niezbgdne informacje dot. aktywizacji zawodowej, odbycia bezplatnych szkolen
1 stazy.

Wspodlpraca streetworkerow z miodzieza okazala si¢ dzialaniem cieszacym si¢ duzym
zainteresowaniem. Poprzez odpowiednie kroki udato si¢ dokona¢ diagnozy problemoéw
1 potrzeb mlodziezy gromadzacej si¢ w nieformalnych grupach, uczestnicy spotkan uzyskali



dodatkowa wiedz¢ oraz umiejetnosci. Ponadto udato si¢ doprowadzi¢ do wigkszej integracji
0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze srodowiskiem lokalnym.

Realizacja projektu systemowego ,Poznaj¢ siebie rozumiem innych. Integracja
spoteczna 1 zawodowa mieszkancow Gminy Oswigcim” wspdtfinansowanego ze Srodkow
Unii Europejskiej w ramach FEuropejskiego Funduszu Spolecznego nastapita w dniu
21 grudnia 2011. Udzial w projekcie zakonczylo 14 uczestnikow. Uczestnicy projektu
uzyskali certyfikaty potwierdzajace uczestnictwo 1 pozytywne zakonczenie. Dodatkowo
osoby biorace udzial w projekcie w 2011r. otrzymali materiaty promocyjne — dtugopisy,
zegary z logo POKL 1 nazwa projektu.

Z uzyskanych informacji wynika, i1z udzial w projekcie cieszyl si¢ duzym
zainteresowaniem. Poprzez zastosowanie wyzej wymienionych instrumentéw aktywne;j
integracji uczestnicy projektu podniesli swoje kompetencje rodzinne, wychowawcze,
spoteczne oraz zawodowe. Ponadto Zauwazono poprawe relacji
w rodzinach oraz ich jakos$ci zycia. Dodatkowo podniesli swoja samooceng, zmiang postaw,
zwigkszenie odpowiedzialnosci 1 zaangazowania w wykonywane zadania. Ponadto realizacja
dzialan srodowiskowych przyczynila si¢ do zwigkszenia §wiadomosci spotecznosci lokalne;j
nt. wykluczenia spofecznego i1 marginalizacji oraz zwigkszono integracje ze srodowiskiem
lokalnym os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Realizacja projektu systemowego
przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Oswigcimiu z/s w Grojcu pozwolita rowniez na
zmian¢ wizerunku Os$rodka w $wiadomosci mieszkancOw oraz uzyskanie odpowiedniej
wiedzy 1 doswiadczenia, dzigki ktorej pracownicy realizujacy projekt moga odpowiednio
zaplanowa¢ dziatania na rok 2012.

Grojec, dnia 09 stycznia 2012r.

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Oswigcimiu
/-/ Anna Chojnacka

,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa mieszkancow
Gminy Os$wigecim”
Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego
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MARCDOWS, STEATECLA SPOUMNOSC] FUNDUSZ SPOELECZNY

SPRAWOZDANIE KONCOWE

z realizacji projektu systemowego

~Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna

i zawodowa mieszkancow Gminy Oswiecim”

w okresie od 01 stycznia 2011r. do 31 grudnia 2011r.

zgodnie z umowa nr WND-POKL.07.01.01-12-008/10

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI
VII. Promocja integracji spoteczne;j
7.1. Rozwoj 1 upowszechnianie aktywnej integracji

7.1.1. Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez o$rodki pomocy
spoteczne;j

Projekt wspolfinansowany ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego

~Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa mieszkancow
Gminy OS$wigcim”
Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego
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WARDDOWA STRATECLA SPOINOSC FUNDUSZ SPOEECZNY

Projekt ,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoteczna 1 zawodowa
mieszkancow Gminy O$wigcim” realizowany jest na terenie gminy wiejskiej Oswigcim od
01 stycznia 2010r — 31 grudnia 2012r. Glownym celem projektu jest integracja spoleczna
1 przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu mieszkancow gminy O$§wigcim poprzez
utworzenie szerokiego systemu wsparcia rodziny.

Dziataniami projektu w 2011r. zostalo objetych 14 rodzin/oséb zamieszkujacych na
terenie gminy O$wigcim, korzystajacych ze wsparcia GOPS, bedacych w wieku aktywnosci
zawodowej, w ktorych wystepuja co najmniej 2 z nizej wymienionych problemow:

e ubdstwo,

¢ rodzina niepetna,

e trudnos$ci w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
¢ trudnosci opiekunczo — wychowawczych,

e alkoholizm,

e przemoc.

Dziataniami projektu objeto roOwniez otoczenia uczestnikow: czlonkowie ich rodzin oraz
spotecznos$¢ lokalna sotectwa Porgba Wielka.

Finansowanie projektu systemowego ..Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja
spoleczna i zawodowa mieszkancow Gminy Oswiecim” w 2011r.

Finansowanie projektu

Zadania systemowego Plan finansowy | % wykonania

. Aktywna integracja Dotacja ze srodkow
europejskich 67 710,98zt 100

. Praca socjalna Dotacja ze srodkow
europejskich 77 724,427k 100

. Zasilki i pomoc w naturze

Srodki wiasne 11 384,567t 100

Dotacja ze srodkow
. Dzialania o charakterze europejskich 1703,78z1 100

srodowiskowym

Srodki wiasne 17 695,227 100

. Zarzadzanie projektem Dotacja ze srodkow
europejskich 31931,82z1 100
179 079,00zt 100

LACZNIE




Rekrutacja:

W miesiacach styczniu 1 lutym 2011r. przeprowadzono etap rekrutacji uczestnikow
do projektu. Proces ten rozpoczat si¢ od analizy dokumentacji GOPS oraz wytypowaniu przez
pracownikoOw socjalnych rodzin, ktoére spetniaja wymogi formalne. Nastgpnie pracownicy
socjalni realizujacy projekt nawiazali kontakt celem przedstawienia mozliwosci uczestnictwa
w projekcie oraz zaproponowano wypekienie karty rekrutacyjnej, co zostalo zrealizowane
w 34 rodzinach. Ponadto na tablicach ogloszen oraz stronie internetowej ukazaly sig
informacj¢ dot. prowadzonego naboru, wymogdéw oraz mozliwosci skorzystania
z uczestnictwa w projekcie systemowym. Kolejnym etapem rekrutacji byly rozmowy
rekrutacyjne prowadzone przez Kierownika oraz projektowych pracownikéw socjalnych
majace na celu zbadanie motywacji 1 wylonienie ostatecznych uczestnikoéw projektu.
Spotkania te odbyly si¢ 10 lutego w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Oswigcimiu z/s w Grojcu, 11 lutego w Biurze Sottysa w Brzezince, 14 lutego w Domu
Ludowym w Porgbie Wielkiej oraz 16 lutego w budynku Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Rajsku. Na listg ostateczna zakwalifikowano 14 uczestnikoOw a na list¢ rezerwowa 9 oséb.

Poszczegolne dzialania w zakresie realizowanego zadania:
Zadanie 1. Aktywna integracja:

Projekt systemowy ,,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa
mieszkancOw Gminy Oswigcim” wspotinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego realizowany jest na podstawie kontraktéw socjalnych. Wobec kazdego
uczestnika projektu zgodnie z wymogami zostaly zastosowane co najmniej 3 instrumenty
aktywnej integracji, ktore obejmuja:

= [nstrumenty aktywizacji zawodowej,
= [nstrumenty aktywizacji edukacyjnej,
= [nstrumenty aktywizacji zdrowotnej,
= [nstrumenty aktywizacji spoteczne;j.

W ramach instrumentow aktywnej integracji w 201 1r. zastosowano:

» poradnictwo specjalistyczne:

= psychologiczne — wsparcie realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego
dziatania wykonano 9 dyzuréw na taczna liczbe 27 godzin konsultacyjnych w okresie od
kwietnia do listopada 2011r. Wsparcie to skierowane bylo do 10 rodzin. Tematyka
konsultacji 1 pomocy indywidualnej obejmowala nastgpujace obszary funkcjonowania
psycho — spotecznego: dlugotrwate bezrobocie, niedostosowanie spofeczne, przewlekta
choroba, zaloba 1 zal po stracie, trudnosci wychowawcze, szkodliwe picie alkoholu,
wsparcie w procesie wychowawczym, w tym osob samotnie wychowujacych dzieci oraz
rodziny z dzieckiem niepelnosprawnym, przemoc domowa.

Podjgte dzialania pozwolily na uzyskanie lepszego wgladu 1 zrozumienie istoty swoich
probleméw, otrzymanie wsparcia emocjonalnego, uzyskanie niezbednych porad
wychowawczych oraz wzrost wiedzy z dziedziny uzaleznien, przemocy oraz sposobow ich
przezwycigzania.

= pedagogiczne — realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego dzialania
zorganizowano 5 dyzurow na taczna liczbe 15 godzin konsultacyjnych, z ktorych skorzystato



9 rodzin w okresie od marca do listopada 2011r. Konsultacje dotyczyty przede wszystkim:
probleméw szkolnych, utrzymania dyscypliny 1 koncentracji w trakcie zaje¢ lekcyjnych,
niewlasciwie realizowanych zadan opiekunczo — wychowawczych, uzaleznienia dziecka od
srodkow odurzajacych, brak wyksztalcenia zawodowego, drugorocznosé, problem dziecka
niepetnosprawnego i pomoc w jego usamodzielnieniu sig.

Poprzez skorzystanie z tej formy wsparcia uczestnicy projektu uzyskali niezbedne informacje,
wsparcie emocjonalne oraz wiedzg¢ na temat mozliwosci uzyskania dodatkowego wsparcia.

= prawne - wsparcie realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego dziatania
wykonano 5 dyzurdéw na faczna liczbe 15 godzin konsultacyjnych, z ktérego skorzystato 10
uczestnikow projektu w okresie od maja do grudnia 2011r. Udzielane porady prawne
w wigkszo$ci dotyczyly spraw z zakresu prawa cywilnego 1 rodzinnego. Podejmowane
problemy dotyczyly: spraw zwiazanych z zadluZzeniami 1 procedura ich $ciagania
w postepowaniu egzekucyjnym. Sprawy rodzinne dotyczyly natomiast: kwestii zwiazanych
z obowiazkiem alimentacyjnym, rozwodow, ustalenia oraz zaprzeczenia ojcostwa, spraw
zwiazanych z leczeniem odwykowym.

Poprzez skorzystanie z tej formy wsparcia uczestnicy projektu uzyskali potrzebne informacje
prawne oraz pomoc w przygotowaniu niezbednych wnioskow do Sadu.

= specjalista ds. uzaleznien — wsparcie realizowane w siedzibie GOPS.
W ramach tego dzialania zostaly zorganizowane 3 dyzury we wrzesniu 2011r, co facznie
stanowilo 10 godzin ustug konsultacyjno — terapeutycznych. Wsparcie to skierowano do
5 uczestnikoéw projektu: 3 0sob uzaleznionych od alkoholu oraz 2 oséb wspotuzaleznionych.
Praca specjalisty skupita si¢ na pomocy w poszukiwaniu motywacji do podjecia leczenia
odwykowego. Ponadto poruszono kwestie zwiazane z uzyskaniem niezbednej wiedzy
nt. choroby alkoholowej 1 zjawiska wspotuzaleznienia. Motywowano uczestnikow spotkan do
podjecia terapii zarowno dla oséb uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych, udzielono wsparcia
emocjonalnego, oraz informacji o dostgpnosci pomocy, gtéwnie w Poradni Odwykowe;j
w Oswiecimiu.

Udzielona bezplatna pomoc specjalistow cieszyla si¢ duzym zainteresowaniem
uczestnikOw projektu. Skorzystanie ze wsparcia zardwno psychologa, pedagoga, prawnika
oraz specjalisty ds. uzaleznien przyczynilo si¢ do poprawy funkcjonowania oséb 1 rodzin,
nabycia nowych umiejetnosci a tym samym poprawg relacji w rodzinach. Wsparciem
specjalistycznym zostali objgci rowniez cztonkowie rodzin.

» terapia rodzinna — realizowana w okresie od kwietnia do pazdziernika 201lr.
w siedzibie GOPS oraz miejscu zamieszkania 1 uczestnika projektu. W ramach terapii
rodzinnej odbylo si¢ 18 czterogodzinnych dyzurow oraz 3 trzygodzinne dyzury, co daje
facznie 81 godzin wsparcia skierowanego do 6 rodzin, w tym 11 os6b dorostych oraz 17
dzieci (w tym 3-je dzieci petnoletnich). Najczesciej zglaszane problemy podczas terapii:
zaburzone relacje rodzinne, przemoc domowa, uzaleznienia, bezrobocie, trudna sytuacja
finansowa, ubostwo, zaburzenia zachowania dzieci, trudnosci w nauce 1 zaburzenia
koncentracji uwagi, zaburzenia psychiczne, brak umiejgtnosci wychowawczych, problemy
z radzeniem sobie w sytuacjach trudnych i konfliktowych.

W ramach terapii rodzinnej przeprowadzono mediacje pomigdzy malzonkami, rodzicami
1 dzie¢mi, treningi radzenia sobie z sytuacjami trudnymi, wskazano sposoby reagowania



w roznych sytuacjach, przeprowadzono treningi rozwijania umiejgtnosci wychowawczych,
asertywnosci, stosowania nagrod 1 kar, radzenia sobie z przypadkiem dziecka z ADHD.
Ponadto udzielono wsparcia, porad w tym konieczno$ci interwencji Policji, wypetnienia
Niebieskich Kart oraz obdukcji lekarskich w przypadku przemocy domowej. Ponadto
umowiono kilka wizyt 1 badan psychologiczno — pedagogicznych w Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej w O$wigcimiu, zakwalifikowano 1 rodzing do udziatu w szkole dla rodzicow
w PPP w Os$wiecimiu oraz umowiono kilka wizyt w Osrodku Interwencji Kryzysowej
w Oswiecimiu.

W ramach wsparcia terapeuty rodzinnego wzmocniono poczucie wartosci 1 samooceny
uczestnikOw projektu oraz ich rodzin, udzielono wsparcia emocjonalnego oraz uczestnicy
spotkan uzyskali niezbgdna wiedz¢ oraz umiejgtnosci co pozwolilo na poprawg relacji
1 funkcjonowania rodzin.

> warsztaty integracyjne z elementami autoprezentacji: zorganizowane 11 maja
2011r. w Ekologicznym Gospodarstwie Agroturystycznym ,,.Zacisze” w Ketach w godz. 9% -
15, Wzielo w nich udziat 10 uczestnikow projektu. Gléwnym celem warsztatow bylo
zapoznanie si¢ 0sOb bioracych udziat w projekcie w 2011r. oraz nabycie umiejetnosci
prawidlowego komunikowania sig.
Zakres tematyczny spotkania obejmowal: zajgcia integracyjne, nabycie umiejgtnosci
nawiazywania 1 podtrzymywania kontaktow spolecznych, rozwijanie umiej¢tnosci pracy
1 wspoldziatania w grupie, poznanie strategii komunikacji, przekonywanie rozméwcy do
wilasnych racji oraz nabycie umiejetnosci pokonywania barier w komunikacji
interpersonalne;.

» trening motywacyjny: zrealizowany jako cykl 8 spotkan dla 10 uczestnikéw projektu
systemowego, ktory odbyl si¢ w okresie od maja do lipca 2011r. Podzielony byt na dwa bloki:
stacjonarny oraz wyjazdowy. Pierwszy z nich obejmowat 6 spotkan realizowanych
w Oswigcimskim Centrum Kultury w Oswigcimiu. Tematyka spotkan dotyczyta:

= motywowania do wejscia na rynek pracy, poznawania wilasnych mozliwosci
1 ograniczen

= poczucia odpowiedzialnos$ci 1 osobistego wptywu na pojmowane decyzje

= budowania pozytywnego mys$lenia i samoakceptacji

= zwigkszenia poczucia pewnosci 1 wiary w siebie, poprawe samooceny i pobudzenie
checi do dziatania

= radzenia sobie ze stresem

= nauke asertywnosci — ,,ja wsrod innych”

W trakcie tych spotkan uczestnicy mieli mozliwo$¢ zdobycia wiedzy teoretycznej natomiast
dzieki zastosowaniu metod aktywizujacych (dyskusje moderowane, ¢wiczenia indywidualne
1 grupowe, scenki rodzajowe, zadania problemowe, case study, meta plan, mapa mysli itp.)
mieli mozliwo$¢ praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy 1 umiejgtnosci.

Druga cze$¢ treningu obejmujaca 2 spotkania wyjazdowe =zostala zorganizowana
w Krakowie. W trakcie tych spotkan uczestnicy treningu wzigli udzialu w ¢wiczeniach
z uzyciem kamery i projektora celem przygotowania si¢ do rozmowy kwalifikacyjne;j.
Ponadto zostaly zorganizowane dwa spotkania z potencjalnym pracodawca w zakladzie pracy,
w trakcie ktorych uczestnicy mieli mozliwos¢ praktycznego wykorzystania nabytych
umiejetnosci 1 zaprezentowania wtasnej osoby, jako pracownikoOw. Trening motywacyjny



zostalt wysoko oceniony przez osoby biorace w nim udziat, szczegdlnie mozliwos$¢ wzigcia
udziatu w profesjonalnej rozmowie kwalifikacyjnej cieszyt si¢ duzym zainteresowaniem.
Trening ukonczylo 9 uczestnikow.

» wsparcie asystenta rodziny — realizowane w okresie od maja do grudnia 2011r.

w czterech rodzinach uczestnikow projektu. Lacznie zrealizowano 251 godzin zegarowych
spotkan. Wsparciem asystenta objgci sa wszyscy cztonkowie rodzin w miejscu zamieszkania.
Praca asystentéw rodziny nakierowana byta przede wszystkim na:

* rozpoznanie srodowiska rodzinnego uczestnikow

* motywowanie do pozytywnych zmian, pobudzanie aspiracji, wiary we wlasne
sily, podniesienie samooceny, wzmocnienie dazenia do celu

= wspieranie poprzez doradztwo i dzialania edukacyjne: zdrowotne, higieniczne,
ekonomiczne, gospodarcze, opiekunczo — wychowawcze, kulinarne itp.

= propagowanie pozytywnych wzorcow relacji rodzinnych i spotecznych

* przelamywanie negatywnych stereotypow funkcjonujacych w rodzinie,
dotyczacych trybu zycia, relacji rodzinnych, stosunku do pracy zawodowej itp.

= pomoc W organizowaniu czasu wolnego sprzyjajacego umacnianiu rodziny

* inne dzialania wspierajace rodzing w jej prawidlowym funkcjonowaniu

Wsparcie asystentow rodziny przyczynito si¢ do poprawy funkcjonowania rodziny,
polepszenia relacji pomigdzy poszczegdlnymi jej cztonkami oraz wzrostu kompetencji
wychowawczych 1 rodzinnych. Dodatkowo praca asystentow pozwolita na rozwiazanie
biezacych probleméw oraz nabycie umiejetnosci potrzebnych dla kazdej rodziny.

» warsztaty wykorzystania czasu wolnego z dzieémi: realizowane w miesiacach lipcu
1 sierpniu 2011r. w formie dwoch turnuséw wyjazdowych. W trakcie warsztatow zostaly
zorganizowane wycieczki, w ktorych wzigli udzial uczestnicy projektu wraz z dzie¢mi.
W trakcie warsztatow wykorzystywania czasu wolnego z dzie¢mi uczestnicy mieli
zagwarantowane positki.

Celem warsztatow byla poprawa relacji rodzinnych, ukazanie wagi wspolnego 1 aktywnego
organizowania czasu wolnego oraz mozliwo$¢ poprawy relacji rodzic — dziecko, dziecko —
dziecko. W trakcie warsztatoéw zorganizowano wyjazdy do:

= Studia Filméw Rysunkowych w Bielsku — Biate;j
= Muzeum Chleba w Radzionkowie

= NEMO Wodny Swiat w Dabrowie Gorniczej

= Kina i Mc’donald w Tychach

=  Wioski Indianskiej w Szczyrzycu

W trakcie warsztatow realizowane byly zajecia integracyjne, gdzie uczestnicy projektu oraz
ich dzieci miaty mozliwo$¢ poznania nowych znajomych. Ponadto prowadzono zajgcia
technika pracy w grupach przyczynity si¢ do wzmocnienie relacjach w rodzinach oraz
nabycia nowych kompetencji wychowawczych.

» trening zawodowy (spotkanie z doradca zawodowym oraz realizacja Kurséw
zawodowych/zaje¢ doszkalajacych)

Realizacja treningu zawodowego w 2011 roku przebiegata w dwoch etapach. Pierwszy
z nich zrealizowany w miesigcu sierpniu, obejmowatl spotkania indywidualne 1 grupowe



z doradca zawodowym — uczestniczylo w nich 10 wuczestnikow projektu. Lacznie
zrealizowano 20 godzin poradnictwa indywidualnego 1 3 godziny poradnictwa grupowego.

W trakcie spotkania grupowego uczestnicy projektu poznali metody i techniki poszukiwania
pracy, ktore uwzglednialy takie informacje:

= jak szukaja pracy osoby bezrobotne
= jak pracodawcy poszukuja swoich pracownikow

Ponadto uczestnicy warsztatow stworzyli wlasna siatke kontaktow, wyszukiwali zrodta ofert
pracy, tworzyli wilasna ofertg, dokumenty aplikacyjne. Zostali réwniez zapoznani ze
scenariuszami rozmow z pracodawcami oraz interesujacymi ich zagadnieniami.

Spotkania indywidualne uczestnikow projektu z doradca zawodowym mialy na celu
opracowanie $ciezki rozwoju zawodowego kazdej osoby. Przede wszystkim zostata
przeprowadzona diagnoza posiadanych kwalifikacji, uprawnien 1 dos$wiadczenia
zawodowego, przeprowadzono test badajacy preferencje zawodowe — Kwestionariusz
Zainteresowan Zawodowych, Test badajacy uzdolnienia przedsigbiorcze, Test diagnozujacy
umiejetnosci migkkie — komunikatywnos¢, kreatywnos¢, umiejetnosci pracy w zespole itp.
Ponadto w tracie rozmow okreslono akceptowane przez uczestnikoéw rodzaje zatrudnienia
1 stanowiska pracy, zapoznano z mozliwoscia skorzystania z oferty PUP.

Drugim etapem treningu zawodowego bylo zrealizowanie kursow zawodowych 1 zajeé
doszkalajacych przez uczestnikdéw treningu. Z uwagi na zta sytuacje zdrowotna oraz podjgcie
pracy dwoch uczestnikoéw treningu nie wziglo udziatu w drugiej czesci treningu. W oparciu o
ustalona $ciezk¢ rozwoju zawodowego oraz informacj¢ z Powiatowego Urzedu Pracy
w Oswigcimiu (dot. osob zarejestrowanych) skierowano uczestnikdéw na:

= kurs ,Palacz CO” — 1 osoba

= kurs ,,Operator tadowarki jednonaczyniowej kL. III” — 1 osoba
= kurs ,,Opiekunka oséb starszych” — 1 osoba

= zajecia doszkalajace (kurs prawo jazdy kat. B) — 5 os6b

Wszystkie osoby pozytywnie zakonhczyly udzial zarowno w spotkaniach z doradca
zawodowym oraz kursach 1 zajeciach doszkalajacych tym samym podnoszac swoje
kompetencje zawodowe oraz podnoszac kwalifikacje 1 umiejgtnosci a ty samym
przyczyniajac si¢ o wzrostu atrakcyjnosci swojej oferty na rynku pracy.

» warsztaty kompetencji wychowawczych — ,,Szkota dla rodzicéw”: obejmujacy cykl
10 — ciu spotkan po 3 godziny w okresie od wrzesnia do grudnia 2011r. realizowanych
w Szkole Podstawowej nr 9 im. Oredownikéw Pokoju w Oswigcimiu. W warsztatach
kompetencji wychowawczych uczestniczylo 9 — ciu uczestnikow projektu. Ponadto celem
zapewnienia opieki dzieciom rownocze$nie realizowano zajgcia dla dzieci. Szkolenie
prowadzone bylo metoda warsztatowa z zastosowaniem m.in. techniki analizy przypadku,
pracy w grupach oraz indywidualnie, mini wyktady, burz¢ moézgow, ¢wiczenia warsztatowe —
drama. Tematyka spotkan obejmowala:

= npawigzywanie 1 umacnianie relacji z dzieckiem

= sposoby rozwiazywania konfliktow

= radzenie sobie ze stresem

= radzenie sobie z trudnymi zachowaniami dzieci



= poszerzenie zdolno$ci wywierania wpltywu na postawy 1 zachowania dziecka,
stawianie granic
= wykorzystanie czasu wolnego z dzie¢mi

Uczestnicy warsztatdw kompetencji wychowawczych realizowanych jako ,,Szkota dla
rodzicow” dowiedzieli si¢ z jakimi trudno$ciami moga spotka¢ si¢ podczas calego procesu
wychowania. Nabyli umiejetnosci rozpoznawania przyczyn trudnosci wychowawczych
dziecka, zdobyli umiejetnosci niezbgdne w pracy z dzieckiem trudnym, poznali metody
radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych oraz bycia konsekwentnym. Ponadto uczestnicy
zapoznali si¢ z podstawowymi zagadnieniami dotyczacymi komunikacji, radzenia sobie
w sytuacjach trudnych, poznali jak formutowac¢ komunikaty motywujace ich do zmiany
zachowania. W istotny sposob udzial w warsztatach przyczynit si¢ do zwigkszenia
kompetencji wychowawczych oraz poprawy relacji z dzie¢mi.

» trening zdrowych nawykéw zywieniowych polaczony ze zwiedzaniem Zamku
w  OS$wiecimiu: zrealizowany dla wszystkich 14 uczestnikow projektu systemowego
realizowanego w 2012r. Spotkanie to odbylo si¢ w dniu 21 grudnia 201 1r., podzielone byto na
dwa etapy.

Pierwszy z nich obejmowal zwiedzanie Zamku w Os$wigcimiu, ktéore mialo na celu
przyblizeni uczestnikom kultury ziemi o$wigcimskiej oraz mozliwosci organizacji czasu
wolnego.

Druga czgs¢ zorganizowana w Karczmie Mtynowka w Lekach obejmowalo trening zdrowych
nawykow zywieniowych. Uczestnicy zapoznali si¢ z najwazniejszymi zagadnieniami
dotyczacymi dbatosci o wilasne zdrowie 1 samopoczucie, umiej¢tne wybieranie produktow
spozywczych, zasad przygotowania positkow 1 doboru wartosciowych produktow.

Po zakonczonym treningu odbylo si¢ spotkanie na zakonczenie uczestnictwa w projekcie.
W trakcie kolacji zostaty rozdane certyfikaty, materialy promocyjne oraz podsumowano
dziatania 1 uczestnictwo oséb w projekcie systemowym w 2011r. Uczestnicy mieli okazje
podzielenia si¢ wrazeniami oraz spostrzezeniami.

Zadanie 2. Praca socjalna:

W 2011r. w ramach zadania - praca socjalna zatrudnionych bylo dwodch pracownikow
socjalnych, ktorzy wykonywali zadania z projektu. Miedzy innymi przeprowadzali wywiady
srodowiskowe, prowadzili prace socjalna, prowadzili rekrutacj¢ uczestnikow, dokumentacje
projektowa oraz organizowali czg$¢ dzialan. W ramach tego zadania w 2011r. na potrzeby
Gminnego Os$rodka Pomocy Spoleczne; w Oswigcimiu z/s w Grojcu zostaty zakupione:
wyposazenie stanowiska pracy (krzesto, biurko, szafki stojace 1 wiszace), aparat telefoniczny,
drukarka A3.

Zadanie 3. Zasilki i pomoc w naturze:

Zgodnie z zatozeniami, dwukrotnie w ciagu roku tj. w miesiacach: czerwcu 1 listopadzie
uczestnicy projektu otrzymali wsparcie finansowe w formie zasitkow celowy lub celowych
specjalnych. Lacznie kwota przeznaczona na pomoc w 2011r. wyniosta kwote 11 384,56zt.,
srodki pochodzity z wktadu wlasnego.



Zadanie 4. Dzialania o charakterze Srodowiskowym:

Poza dzialaniami zindywidualizowanymi w ramach projektu realizowane byly dzialania
srodowiskowe na rzecz mieszkancow gminy O$wigcim, ktore w 2011r. obejmowaty
mieszkancow Porgby Wielkiej. W ramach dziatan srodowiskowych zostaly zrealizowane:

» Piknik Rodzinny — ktory zostat zorganizowany 04 czerwca 2011r. na terenie wokot
Domu Ludowego w Porebie Wielkiej w godz. 14 — 18 dla wszystkich uczestnikow
projektu oraz mieszkancow gminy O$wigcim. Piknik zostal sfinansowany ze s$rodkéw
projektu systemowego oraz wsparciu sponsorow. Jego realizacja odbyla si¢ przy wspolpracy
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Os$wigcimiu, Soltysa 1 Rady Sofeckiej Porgby
Wielkiej, Szkoty Podstawowej oraz Samorzadowego Przedszkola w Porgbie Wielkie;.
Glownym celem imprezy byla integracja spoleczna oraz przeciwdzialanie wykluczeniu
spolecznemu o0sob zagrozonych marginalizacja 1 wykluczeniem spotecznym. Dla uczestnikow
przewidziano wiele atrakcji a mianowicie:

= Wystepy dzieci z miejscowego przedszkola 1 szkoty,

= Pokaz iluzjonisty — czarodziej 1 wrozka,

= QGry i zabawy dla uczestnikow pikniku,

= Loteri¢c fantowa,

= Bezplatny dmuchany plac zabaw,

= Przejazdzki Ciuchcia Beskidzka, ktora bezptatnie jezdzita po okolicznych ulicach.

Dzialanie to realizowane przy stonecznej pogodzie cieszylo si¢ wielkim zainteresowaniem
mieszkancéw gminy, gldwnie mieszkancow Porgby Wielkiej co wptyngto na zwigkszenie
integracji spofecznej, mozliwo$¢ rodzinnego 1 aktywnego spedzenia czasu wolnego w gronie
najblizszych oraz zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

» Impreza integracyjno — sportowa, ktora odbyla si¢ 11 wrzesnia 2011r. na stadionie
Ludowego Klubu Sportowego w Porebie Wielkiej w godz. 14°° — 19%. Dzialanie to odbylo
si¢ w ramach dziatan $srodowiskowych projektu systemowego finansowanego ze $rodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu spolecznego przy wspolpracy
Gminnego Os$rodka Pomocy Spofecznej w Oswigcimiu, Ludowego Klubu sportowego w
Porgbie Wielkiej, Pelnomocnika Wojta Gminy O$wigcim ds. rozwiazywania problemow
alkoholowych oraz Sottysa Porgby Wielkiej. Gléwnym celem imprezy byt wzrost aktywnosci
1 integracji mieszkancow gminy OsSwigcim, zwrOcenie uwagi na aktywne 1 zdrowe
wykorzystania czasu wolnego w gronie rodziny 1 znajomych oraz zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu. Dla uczestnikdw zaplanowano mnostwo darmowych atrakcji miedzy innymi:

= Rozstrzygnigcie konkursu ,,M0j ulubiony sport, moj ulubiony sportowiec”

= QGry 1 zabawy rodzinne z nagrodami

= Pokazy tanca nowoczesnego

= Bezptatna jazda konna

=  Wspolne prazone

= Mecze pitki noznej o puchar soltysa: mecz ,,Matki — Corki”, mecz ,,Handlowcy —
Trevira”

= Malowanie twarzy

= Pokazy strazy pozarnej, Policji

Uczestnictwo w Imprezie integracyjno — sportowej zorganizowanej na stadionie sportowym
spotkato si¢ z wielkim zainteresowanie ze strony mieszkancow. Zaproponowane — bezptatne



atrakcje oraz wspolne prazone wzmocnito wigzi pomigdzy mieszkancami, podniosto wiedze
na temat zdrowego 1 aktywnego spedzania czasu wolnego oraz wptynglo na poprawe relacji
a tym samym przyczynito si¢ do wzrostu $wiadomosci mieszkancoOw gminy na temat
wykluczenia spotecznego.

> Debata spoleczna ,,Nowe zagrozenia cywilizacyjne XXI wieku” — zrealizowana
21 pazdziernika 2011r. w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Do udziatu w debacie zostali
zaproszeni przedstawiciele wladz lokalnych, radni, przedstawiciele placowek oswiatowych,
dyrektorzy instytucji gminnych, kuratorzy, policjanci, uczestnicy projektu oraz wszyscy
mieszkancy gminy O$wigcim. Lacznie w debacie uczestniczylo 41 osob. Glownym celem
debaty bylo podniesienie swiadomosci mieszkancoéw w zakresie zagrozen cywilizacyjnych
XXI wieku. Zgromadzonym zostaty przyblizone przez Kierownika GOPS w O$wigcimiu cele
projektu systemowego ,,Poznaj¢ siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa
mieszkancOw Gminy Oswigcim” wspdtfinansowanego ze s$rodkow Unii Europejskie;]
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz informacje dot. znowelizowanych
przepisOw dot. przeciwdziataniu przemocy domowe] ze szczegdlnym uwzglednieniem
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 201 1r.w sprawie procedury ,,Niebieskie]
Karty” oraz wzorow formularzy.
Debata prowadzona byta przez specjalistow Pania Agnieszke Doruch oraz Pana Roberta
Szafran. Tematyka debaty dotyczyta zagadnien:
— Cyberprzemoc jako narastajace zjawisko. Zagrozenia jakie niesie Internet, telefony
komorkowe 1 gry komputerowe.
— Stalking czyli ngkanie — nowe pojecie w Kodeksie Karnym.
— Sekty, subkultury 1 inne grupy spoteczne.
— Omowienie przyczyn powstawania zjawiska agresji oraz przemocy wsrdd dzieci
1 mlodziezy.
— Omowienie procedur postgpowania i metod wspdlpracy z Policja w sytuacjach
zwiazanych ze zjawiskiem agresji 1 przemocy.
— Jak funkcjonuje anorektyczka 1 bulimiczka — co warto wiedzie¢ aby jak
najwczesniej zareagowac.
— Charakterystyka ,,dopalaczy” 1 innych $rodkoéw narkotycznych. Prezentacja atrap
najczesciej uzywanych narkotykow i ,,dopalaczy”.
— Alkoholizm choroba coraz mtodszych ludzi.

W drugiej czeSci debaty odbyl si¢ panel dyskusyjny, ktéorego celem bylo wiaczenie
spotecznosci lokalnej w dyskusje na temat: jak ustrzec dzieci i mtodziez przed negatywnymi
skutkami postgpu cywilizacyjnego oraz jak reagowac na juz zaistniale zjawiska. Debate
zakonczyla sesja podsumowujaca. W trakcie przerwy uczestnicy zostali zaproszeni na drobny
poczestunek.

» Zajecia integracyjne dla dzieci i dorostych
W ramach tego dzialania zostaty zorganizowane:

= Zajecia taneczne dla dzieci, ktore zostaly zrealizowane w okresie od czerwca do
pazdziernika 2011r. w Szkole Podstawowej w Porgbie Wielkiej. tacznie zorganizowano 26
godzin zajg¢, w ktorych mogtly bra¢ udziat dzieci uczestnikow projektu oraz wszystkie dzieci
zamieszkujace teren gminy O$wigcim. W trakcie spotkan pod okiem dos$wiadczonego



instruktora uczestnicy mogli nauczy¢ si¢ nowych technik tanecznych, co mialo na celu
integracjg 1 zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

= Zajecia integracyjno- sportowe z zakresu promocji zdrowego stylu zycia dla
dorostych, ktére zostaty zorganizowane w okresie od czerwca do listopada 201 1r., tacznie 40
godzin w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Zajgcia skierowane byly zaréwno do
uczestnikoOw projektu, srodowiska lokalnego oraz wszystkich zainteresowanych mieszkancow
gminy Os$wiecim. Spotkania odbywaty si¢ dwa razy w tygodniu: wtorek, czwartek
w godz. 19% — 20%. Pod okiem osoby prowadzacej odbywaly si¢ zajecia ruchowe, ktorych
gldwnym celem byla integracja oso6b oraz zwrdcenie uwagi na aktywny 1 zdrowy tryb zycia.
Dzigki udzialowi w projekcie powstala grupa osob, ktore po zakonczeniu projektu nadal
uczestnicza w wyzej opisanych zajeciach we wlasnym zakresie.

» Streetworking — poprzez zatrudnienie dwoch streetworkerow, ktorzy prowadzili prace
z nieformalnymi grupami mlodziezy z terenu sotectwa Porgba Wielka. Realizacja dziatan
odbywata si¢ w okresie od 08 sierpnia do 30 listopada 2011r. obejmowata prace
z kilkunastoma osobami (gltdéwnie megzczyznami) w wieku 19 do 21 lat. Celem podjgtych
dziatan bylo: praca w srodowiskowa z grupami mlodziezowymi, nawigzanie z nimi kontaktu,
zdiagnozowanie ich potrzeb 1 oczekiwan, przedstawienie mozliwosci skorzystania z oferty
pomocowej, rozbudzenie zainteresowan, nauka zachowan spotecznie pozadanych, pobudzanie
rozwoju osobistego, pomoc w sytuacjach kryzysowych oraz organizacja wspolnie spedzanego
czasu wolnego. Spotkania streetworkerow z miodzieza odbywaly si¢ w Domu Ludowym
w Porebie Wiclkiej oraz Swietlicy Srodowiskowej ,.Szansa” w O$wiecimiu. Ponadto zostaty
zorganizowane spotkania z Rada Sotecka 1 ksigdzem Proboszczem tamtejszej parafii majace
na celu przedstawienie potrzeb oraz problemow miodziezy oraz mozliwosci finansowych,
jakimi dysponuje sotectwo na zorganizowanie spotkan tamtejszej mtodziezy. W ramach tych
dzialan zostaly zorganizowane spotkania z terapeuta ds. uzaleznieh oraz doradca
zawodowym.

Spotkanie ze specjalista ds. uzaleznien zostalo zorganizowane 07 listopada 2011r. w godz.
18 — 19 w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Glownym celem spotkania bylo
zwrocenie uwagi spofecznosci lokalnej na problem uzaleznien, gtdéwnie szerzacy sie wsrod
dzieci 1 mlodziezy. Przyblizono podstawowe informacje nt. Srodkow uzalezniajacych,
mozliwosci udzielania pomocy oraz roli srodowiska lokalnego na minimalizowanie tego
problemu.

Drugie spotkanie z doradca zawodowym zostalo zorganizowane w dniu 30 listopada 2011r.
w godz. 18” - 19" w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. W trakcie spotkania
przedstawiono informacje nt. mozliwosci wspoOlpracy s$rodowiska lokalnego na rzecz
spotecznej 1 zawodowej integracji osOb zagrozonych wykluczeniem a takze mozliwosci
lokalnych aktywno$ci w zakresie zatrudnienia, pobudzenia 1 tworzenia miejsc pracy na
szczeblu lokalnym. Ponadto doradca zawodowy przedstawit ofertg¢ obecnego rynku pracy,
zawody na jakie jest aktualnie najwigksze zapotrzebowanie, miejsca 1 instytucje, gdzie mozna
uzyska¢ niezbgdne informacje dot. aktywizacji zawodowej, odbycia bezplatnych szkolen
1 stazy.

Wspodlpraca streetworkerow z miodzieza okazala si¢ dzialaniem cieszacym si¢ duzym
zainteresowaniem. Poprzez odpowiednie kroki udato si¢ dokona¢ diagnozy problemoéw
1 potrzeb mlodziezy gromadzacej si¢ w nieformalnych grupach, uczestnicy spotkan uzyskali



dodatkowa wiedz¢ oraz umiejetnosci. Ponadto udato si¢ doprowadzi¢ do wigkszej integracji
0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze srodowiskiem lokalnym.

Realizacja projektu systemowego ,Poznaj¢ siebie rozumiem innych. Integracja
spoteczna 1 zawodowa mieszkancow Gminy Oswigcim” wspdtfinansowanego ze Srodkow
Unii Europejskiej w ramach FEuropejskiego Funduszu Spolecznego nastapita w dniu
21 grudnia 2011. Udzial w projekcie zakonczylo 14 uczestnikow. Uczestnicy projektu
uzyskali certyfikaty potwierdzajace uczestnictwo 1 pozytywne zakonczenie. Dodatkowo
osoby biorace udzial w projekcie w 2011r. otrzymali materiaty promocyjne — dtugopisy,
zegary z logo POKL 1 nazwa projektu.

Z uzyskanych informacji wynika, i1z udzial w projekcie cieszyl si¢ duzym
zainteresowaniem. Poprzez zastosowanie wyzej wymienionych instrumentéw aktywne;j
integracji uczestnicy projektu podniesli swoje kompetencje rodzinne, wychowawcze,
spoteczne oraz zawodowe. Ponadto Zauwazono poprawe relacji
w rodzinach oraz ich jakos$ci zycia. Dodatkowo podniesli swoja samooceng, zmiang postaw,
zwigkszenie odpowiedzialnosci 1 zaangazowania w wykonywane zadania. Ponadto realizacja
dzialan srodowiskowych przyczynila si¢ do zwigkszenia §wiadomosci spotecznosci lokalne;j
nt. wykluczenia spofecznego i1 marginalizacji oraz zwigkszono integracje ze srodowiskiem
lokalnym os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Realizacja projektu systemowego
przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Oswigcimiu z/s w Grojcu pozwolita rowniez na
zmian¢ wizerunku Os$rodka w $wiadomosci mieszkancOw oraz uzyskanie odpowiedniej
wiedzy 1 doswiadczenia, dzigki ktorej pracownicy realizujacy projekt moga odpowiednio
zaplanowa¢ dziatania na rok 2012.

Grojec, dnia 09 stycznia 2012r.

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Oswigcimiu
/-/ Anna Chojnacka

,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa mieszkancow
Gminy Os$wigecim”
Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego
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SPRAWOZDANIE KONCOWE

z realizacji projektu systemowego

~Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna

i zawodowa mieszkancow Gminy Oswiecim”

w okresie od 01 stycznia 2011r. do 31 grudnia 2011r.

zgodnie z umowa nr WND-POKL.07.01.01-12-008/10

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI
VII. Promocja integracji spoteczne;j
7.1. Rozwoj 1 upowszechnianie aktywnej integracji

7.1.1. Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez o$rodki pomocy
spoteczne;j

Projekt wspolfinansowany ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego

~Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa mieszkancow
Gminy OS$wigcim”
Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego
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Projekt ,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoteczna 1 zawodowa
mieszkancow Gminy O$wigcim” realizowany jest na terenie gminy wiejskiej Oswigcim od
01 stycznia 2010r — 31 grudnia 2012r. Glownym celem projektu jest integracja spoleczna
1 przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu mieszkancow gminy O$§wigcim poprzez
utworzenie szerokiego systemu wsparcia rodziny.

Dziataniami projektu w 2011r. zostalo objetych 14 rodzin/oséb zamieszkujacych na
terenie gminy O$wigcim, korzystajacych ze wsparcia GOPS, bedacych w wieku aktywnosci
zawodowej, w ktorych wystepuja co najmniej 2 z nizej wymienionych problemow:

e ubdstwo,

¢ rodzina niepetna,

e trudnos$ci w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
¢ trudnosci opiekunczo — wychowawczych,

e alkoholizm,

e przemoc.

Dziataniami projektu objeto roOwniez otoczenia uczestnikow: czlonkowie ich rodzin oraz
spotecznos$¢ lokalna sotectwa Porgba Wielka.

Finansowanie projektu systemowego ..Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja
spoleczna i zawodowa mieszkancow Gminy Oswiecim” w 2011r.

Finansowanie projektu

Zadania systemowego Plan finansowy | % wykonania

. Aktywna integracja Dotacja ze srodkow
europejskich 67 710,98zt 100

. Praca socjalna Dotacja ze srodkow
europejskich 77 724,427k 100

. Zasilki i pomoc w naturze

Srodki wiasne 11 384,567t 100

Dotacja ze srodkow
. Dzialania o charakterze europejskich 1703,78z1 100

srodowiskowym

Srodki wiasne 17 695,227 100

. Zarzadzanie projektem Dotacja ze srodkow
europejskich 31931,82z1 100
179 079,00zt 100

LACZNIE




Rekrutacja:

W miesiacach styczniu 1 lutym 2011r. przeprowadzono etap rekrutacji uczestnikow
do projektu. Proces ten rozpoczat si¢ od analizy dokumentacji GOPS oraz wytypowaniu przez
pracownikoOw socjalnych rodzin, ktoére spetniaja wymogi formalne. Nastgpnie pracownicy
socjalni realizujacy projekt nawiazali kontakt celem przedstawienia mozliwosci uczestnictwa
w projekcie oraz zaproponowano wypekienie karty rekrutacyjnej, co zostalo zrealizowane
w 34 rodzinach. Ponadto na tablicach ogloszen oraz stronie internetowej ukazaly sig
informacj¢ dot. prowadzonego naboru, wymogdéw oraz mozliwosci skorzystania
z uczestnictwa w projekcie systemowym. Kolejnym etapem rekrutacji byly rozmowy
rekrutacyjne prowadzone przez Kierownika oraz projektowych pracownikéw socjalnych
majace na celu zbadanie motywacji 1 wylonienie ostatecznych uczestnikoéw projektu.
Spotkania te odbyly si¢ 10 lutego w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Oswigcimiu z/s w Grojcu, 11 lutego w Biurze Sottysa w Brzezince, 14 lutego w Domu
Ludowym w Porgbie Wielkiej oraz 16 lutego w budynku Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Rajsku. Na listg ostateczna zakwalifikowano 14 uczestnikoOw a na list¢ rezerwowa 9 oséb.

Poszczegolne dzialania w zakresie realizowanego zadania:
Zadanie 1. Aktywna integracja:

Projekt systemowy ,,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa
mieszkancOw Gminy Oswigcim” wspotinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego realizowany jest na podstawie kontraktéw socjalnych. Wobec kazdego
uczestnika projektu zgodnie z wymogami zostaly zastosowane co najmniej 3 instrumenty
aktywnej integracji, ktore obejmuja:

= [nstrumenty aktywizacji zawodowej,
= [nstrumenty aktywizacji edukacyjnej,
= [nstrumenty aktywizacji zdrowotnej,
= [nstrumenty aktywizacji spoteczne;j.

W ramach instrumentow aktywnej integracji w 201 1r. zastosowano:

» poradnictwo specjalistyczne:

= psychologiczne — wsparcie realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego
dziatania wykonano 9 dyzuréw na taczna liczbe 27 godzin konsultacyjnych w okresie od
kwietnia do listopada 2011r. Wsparcie to skierowane bylo do 10 rodzin. Tematyka
konsultacji 1 pomocy indywidualnej obejmowala nastgpujace obszary funkcjonowania
psycho — spotecznego: dlugotrwate bezrobocie, niedostosowanie spofeczne, przewlekta
choroba, zaloba 1 zal po stracie, trudnosci wychowawcze, szkodliwe picie alkoholu,
wsparcie w procesie wychowawczym, w tym osob samotnie wychowujacych dzieci oraz
rodziny z dzieckiem niepelnosprawnym, przemoc domowa.

Podjgte dzialania pozwolily na uzyskanie lepszego wgladu 1 zrozumienie istoty swoich
probleméw, otrzymanie wsparcia emocjonalnego, uzyskanie niezbednych porad
wychowawczych oraz wzrost wiedzy z dziedziny uzaleznien, przemocy oraz sposobow ich
przezwycigzania.

= pedagogiczne — realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego dzialania
zorganizowano 5 dyzurow na taczna liczbe 15 godzin konsultacyjnych, z ktorych skorzystato



9 rodzin w okresie od marca do listopada 2011r. Konsultacje dotyczyty przede wszystkim:
probleméw szkolnych, utrzymania dyscypliny 1 koncentracji w trakcie zaje¢ lekcyjnych,
niewlasciwie realizowanych zadan opiekunczo — wychowawczych, uzaleznienia dziecka od
srodkow odurzajacych, brak wyksztalcenia zawodowego, drugorocznosé, problem dziecka
niepetnosprawnego i pomoc w jego usamodzielnieniu sig.

Poprzez skorzystanie z tej formy wsparcia uczestnicy projektu uzyskali niezbedne informacje,
wsparcie emocjonalne oraz wiedzg¢ na temat mozliwosci uzyskania dodatkowego wsparcia.

= prawne - wsparcie realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego dziatania
wykonano 5 dyzurdéw na faczna liczbe 15 godzin konsultacyjnych, z ktérego skorzystato 10
uczestnikow projektu w okresie od maja do grudnia 2011r. Udzielane porady prawne
w wigkszo$ci dotyczyly spraw z zakresu prawa cywilnego 1 rodzinnego. Podejmowane
problemy dotyczyly: spraw zwiazanych z zadluZzeniami 1 procedura ich $ciagania
w postepowaniu egzekucyjnym. Sprawy rodzinne dotyczyly natomiast: kwestii zwiazanych
z obowiazkiem alimentacyjnym, rozwodow, ustalenia oraz zaprzeczenia ojcostwa, spraw
zwiazanych z leczeniem odwykowym.

Poprzez skorzystanie z tej formy wsparcia uczestnicy projektu uzyskali potrzebne informacje
prawne oraz pomoc w przygotowaniu niezbednych wnioskow do Sadu.

= specjalista ds. uzaleznien — wsparcie realizowane w siedzibie GOPS.
W ramach tego dzialania zostaly zorganizowane 3 dyzury we wrzesniu 2011r, co facznie
stanowilo 10 godzin ustug konsultacyjno — terapeutycznych. Wsparcie to skierowano do
5 uczestnikoéw projektu: 3 0sob uzaleznionych od alkoholu oraz 2 oséb wspotuzaleznionych.
Praca specjalisty skupita si¢ na pomocy w poszukiwaniu motywacji do podjecia leczenia
odwykowego. Ponadto poruszono kwestie zwiazane z uzyskaniem niezbednej wiedzy
nt. choroby alkoholowej 1 zjawiska wspotuzaleznienia. Motywowano uczestnikow spotkan do
podjecia terapii zarowno dla oséb uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych, udzielono wsparcia
emocjonalnego, oraz informacji o dostgpnosci pomocy, gtéwnie w Poradni Odwykowe;j
w Oswiecimiu.

Udzielona bezplatna pomoc specjalistow cieszyla si¢ duzym zainteresowaniem
uczestnikOw projektu. Skorzystanie ze wsparcia zardwno psychologa, pedagoga, prawnika
oraz specjalisty ds. uzaleznien przyczynilo si¢ do poprawy funkcjonowania oséb 1 rodzin,
nabycia nowych umiejetnosci a tym samym poprawg relacji w rodzinach. Wsparciem
specjalistycznym zostali objgci rowniez cztonkowie rodzin.

» terapia rodzinna — realizowana w okresie od kwietnia do pazdziernika 201lr.
w siedzibie GOPS oraz miejscu zamieszkania 1 uczestnika projektu. W ramach terapii
rodzinnej odbylo si¢ 18 czterogodzinnych dyzurow oraz 3 trzygodzinne dyzury, co daje
facznie 81 godzin wsparcia skierowanego do 6 rodzin, w tym 11 os6b dorostych oraz 17
dzieci (w tym 3-je dzieci petnoletnich). Najczesciej zglaszane problemy podczas terapii:
zaburzone relacje rodzinne, przemoc domowa, uzaleznienia, bezrobocie, trudna sytuacja
finansowa, ubostwo, zaburzenia zachowania dzieci, trudnosci w nauce 1 zaburzenia
koncentracji uwagi, zaburzenia psychiczne, brak umiejgtnosci wychowawczych, problemy
z radzeniem sobie w sytuacjach trudnych i konfliktowych.

W ramach terapii rodzinnej przeprowadzono mediacje pomigdzy malzonkami, rodzicami
1 dzie¢mi, treningi radzenia sobie z sytuacjami trudnymi, wskazano sposoby reagowania



w roznych sytuacjach, przeprowadzono treningi rozwijania umiejgtnosci wychowawczych,
asertywnosci, stosowania nagrod 1 kar, radzenia sobie z przypadkiem dziecka z ADHD.
Ponadto udzielono wsparcia, porad w tym konieczno$ci interwencji Policji, wypetnienia
Niebieskich Kart oraz obdukcji lekarskich w przypadku przemocy domowej. Ponadto
umowiono kilka wizyt 1 badan psychologiczno — pedagogicznych w Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej w O$wigcimiu, zakwalifikowano 1 rodzing do udziatu w szkole dla rodzicow
w PPP w Os$wiecimiu oraz umowiono kilka wizyt w Osrodku Interwencji Kryzysowej
w Oswiecimiu.

W ramach wsparcia terapeuty rodzinnego wzmocniono poczucie wartosci 1 samooceny
uczestnikOw projektu oraz ich rodzin, udzielono wsparcia emocjonalnego oraz uczestnicy
spotkan uzyskali niezbgdna wiedz¢ oraz umiejgtnosci co pozwolilo na poprawg relacji
1 funkcjonowania rodzin.

> warsztaty integracyjne z elementami autoprezentacji: zorganizowane 11 maja
2011r. w Ekologicznym Gospodarstwie Agroturystycznym ,,.Zacisze” w Ketach w godz. 9% -
15, Wzielo w nich udziat 10 uczestnikow projektu. Gléwnym celem warsztatow bylo
zapoznanie si¢ 0sOb bioracych udziat w projekcie w 2011r. oraz nabycie umiejetnosci
prawidlowego komunikowania sig.
Zakres tematyczny spotkania obejmowal: zajgcia integracyjne, nabycie umiejgtnosci
nawiazywania 1 podtrzymywania kontaktow spolecznych, rozwijanie umiej¢tnosci pracy
1 wspoldziatania w grupie, poznanie strategii komunikacji, przekonywanie rozméwcy do
wilasnych racji oraz nabycie umiejetnosci pokonywania barier w komunikacji
interpersonalne;.

» trening motywacyjny: zrealizowany jako cykl 8 spotkan dla 10 uczestnikéw projektu
systemowego, ktory odbyl si¢ w okresie od maja do lipca 2011r. Podzielony byt na dwa bloki:
stacjonarny oraz wyjazdowy. Pierwszy z nich obejmowat 6 spotkan realizowanych
w Oswigcimskim Centrum Kultury w Oswigcimiu. Tematyka spotkan dotyczyta:

= motywowania do wejscia na rynek pracy, poznawania wilasnych mozliwosci
1 ograniczen

= poczucia odpowiedzialnos$ci 1 osobistego wptywu na pojmowane decyzje

= budowania pozytywnego mys$lenia i samoakceptacji

= zwigkszenia poczucia pewnosci 1 wiary w siebie, poprawe samooceny i pobudzenie
checi do dziatania

= radzenia sobie ze stresem

= nauke asertywnosci — ,,ja wsrod innych”

W trakcie tych spotkan uczestnicy mieli mozliwo$¢ zdobycia wiedzy teoretycznej natomiast
dzieki zastosowaniu metod aktywizujacych (dyskusje moderowane, ¢wiczenia indywidualne
1 grupowe, scenki rodzajowe, zadania problemowe, case study, meta plan, mapa mysli itp.)
mieli mozliwo$¢ praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy 1 umiejgtnosci.

Druga cze$¢ treningu obejmujaca 2 spotkania wyjazdowe =zostala zorganizowana
w Krakowie. W trakcie tych spotkan uczestnicy treningu wzigli udzialu w ¢wiczeniach
z uzyciem kamery i projektora celem przygotowania si¢ do rozmowy kwalifikacyjne;j.
Ponadto zostaly zorganizowane dwa spotkania z potencjalnym pracodawca w zakladzie pracy,
w trakcie ktorych uczestnicy mieli mozliwos¢ praktycznego wykorzystania nabytych
umiejetnosci 1 zaprezentowania wtasnej osoby, jako pracownikoOw. Trening motywacyjny



zostalt wysoko oceniony przez osoby biorace w nim udziat, szczegdlnie mozliwos$¢ wzigcia
udziatu w profesjonalnej rozmowie kwalifikacyjnej cieszyt si¢ duzym zainteresowaniem.
Trening ukonczylo 9 uczestnikow.

» wsparcie asystenta rodziny — realizowane w okresie od maja do grudnia 2011r.

w czterech rodzinach uczestnikow projektu. Lacznie zrealizowano 251 godzin zegarowych
spotkan. Wsparciem asystenta objgci sa wszyscy cztonkowie rodzin w miejscu zamieszkania.
Praca asystentéw rodziny nakierowana byta przede wszystkim na:

* rozpoznanie srodowiska rodzinnego uczestnikow

* motywowanie do pozytywnych zmian, pobudzanie aspiracji, wiary we wlasne
sily, podniesienie samooceny, wzmocnienie dazenia do celu

= wspieranie poprzez doradztwo i dzialania edukacyjne: zdrowotne, higieniczne,
ekonomiczne, gospodarcze, opiekunczo — wychowawcze, kulinarne itp.

= propagowanie pozytywnych wzorcow relacji rodzinnych i spotecznych

* przelamywanie negatywnych stereotypow funkcjonujacych w rodzinie,
dotyczacych trybu zycia, relacji rodzinnych, stosunku do pracy zawodowej itp.

= pomoc W organizowaniu czasu wolnego sprzyjajacego umacnianiu rodziny

* inne dzialania wspierajace rodzing w jej prawidlowym funkcjonowaniu

Wsparcie asystentow rodziny przyczynito si¢ do poprawy funkcjonowania rodziny,
polepszenia relacji pomigdzy poszczegdlnymi jej cztonkami oraz wzrostu kompetencji
wychowawczych 1 rodzinnych. Dodatkowo praca asystentow pozwolita na rozwiazanie
biezacych probleméw oraz nabycie umiejetnosci potrzebnych dla kazdej rodziny.

» warsztaty wykorzystania czasu wolnego z dzieémi: realizowane w miesiacach lipcu
1 sierpniu 2011r. w formie dwoch turnuséw wyjazdowych. W trakcie warsztatow zostaly
zorganizowane wycieczki, w ktorych wzigli udzial uczestnicy projektu wraz z dzie¢mi.
W trakcie warsztatow wykorzystywania czasu wolnego z dzie¢mi uczestnicy mieli
zagwarantowane positki.

Celem warsztatow byla poprawa relacji rodzinnych, ukazanie wagi wspolnego 1 aktywnego
organizowania czasu wolnego oraz mozliwo$¢ poprawy relacji rodzic — dziecko, dziecko —
dziecko. W trakcie warsztatoéw zorganizowano wyjazdy do:

= Studia Filméw Rysunkowych w Bielsku — Biate;j
= Muzeum Chleba w Radzionkowie

= NEMO Wodny Swiat w Dabrowie Gorniczej

= Kina i Mc’donald w Tychach

=  Wioski Indianskiej w Szczyrzycu

W trakcie warsztatow realizowane byly zajecia integracyjne, gdzie uczestnicy projektu oraz
ich dzieci miaty mozliwo$¢ poznania nowych znajomych. Ponadto prowadzono zajgcia
technika pracy w grupach przyczynity si¢ do wzmocnienie relacjach w rodzinach oraz
nabycia nowych kompetencji wychowawczych.

» trening zawodowy (spotkanie z doradca zawodowym oraz realizacja Kurséw
zawodowych/zaje¢ doszkalajacych)

Realizacja treningu zawodowego w 2011 roku przebiegata w dwoch etapach. Pierwszy
z nich zrealizowany w miesigcu sierpniu, obejmowatl spotkania indywidualne 1 grupowe



z doradca zawodowym — uczestniczylo w nich 10 wuczestnikow projektu. Lacznie
zrealizowano 20 godzin poradnictwa indywidualnego 1 3 godziny poradnictwa grupowego.

W trakcie spotkania grupowego uczestnicy projektu poznali metody i techniki poszukiwania
pracy, ktore uwzglednialy takie informacje:

= jak szukaja pracy osoby bezrobotne
= jak pracodawcy poszukuja swoich pracownikow

Ponadto uczestnicy warsztatow stworzyli wlasna siatke kontaktow, wyszukiwali zrodta ofert
pracy, tworzyli wilasna ofertg, dokumenty aplikacyjne. Zostali réwniez zapoznani ze
scenariuszami rozmow z pracodawcami oraz interesujacymi ich zagadnieniami.

Spotkania indywidualne uczestnikow projektu z doradca zawodowym mialy na celu
opracowanie $ciezki rozwoju zawodowego kazdej osoby. Przede wszystkim zostata
przeprowadzona diagnoza posiadanych kwalifikacji, uprawnien 1 dos$wiadczenia
zawodowego, przeprowadzono test badajacy preferencje zawodowe — Kwestionariusz
Zainteresowan Zawodowych, Test badajacy uzdolnienia przedsigbiorcze, Test diagnozujacy
umiejetnosci migkkie — komunikatywnos¢, kreatywnos¢, umiejetnosci pracy w zespole itp.
Ponadto w tracie rozmow okreslono akceptowane przez uczestnikoéw rodzaje zatrudnienia
1 stanowiska pracy, zapoznano z mozliwoscia skorzystania z oferty PUP.

Drugim etapem treningu zawodowego bylo zrealizowanie kursow zawodowych 1 zajeé
doszkalajacych przez uczestnikdéw treningu. Z uwagi na zta sytuacje zdrowotna oraz podjgcie
pracy dwoch uczestnikoéw treningu nie wziglo udziatu w drugiej czesci treningu. W oparciu o
ustalona $ciezk¢ rozwoju zawodowego oraz informacj¢ z Powiatowego Urzedu Pracy
w Oswigcimiu (dot. osob zarejestrowanych) skierowano uczestnikdéw na:

= kurs ,Palacz CO” — 1 osoba

= kurs ,,Operator tadowarki jednonaczyniowej kL. III” — 1 osoba
= kurs ,,Opiekunka oséb starszych” — 1 osoba

= zajecia doszkalajace (kurs prawo jazdy kat. B) — 5 os6b

Wszystkie osoby pozytywnie zakonhczyly udzial zarowno w spotkaniach z doradca
zawodowym oraz kursach 1 zajeciach doszkalajacych tym samym podnoszac swoje
kompetencje zawodowe oraz podnoszac kwalifikacje 1 umiejgtnosci a ty samym
przyczyniajac si¢ o wzrostu atrakcyjnosci swojej oferty na rynku pracy.

» warsztaty kompetencji wychowawczych — ,,Szkota dla rodzicéw”: obejmujacy cykl
10 — ciu spotkan po 3 godziny w okresie od wrzesnia do grudnia 2011r. realizowanych
w Szkole Podstawowej nr 9 im. Oredownikéw Pokoju w Oswigcimiu. W warsztatach
kompetencji wychowawczych uczestniczylo 9 — ciu uczestnikow projektu. Ponadto celem
zapewnienia opieki dzieciom rownocze$nie realizowano zajgcia dla dzieci. Szkolenie
prowadzone bylo metoda warsztatowa z zastosowaniem m.in. techniki analizy przypadku,
pracy w grupach oraz indywidualnie, mini wyktady, burz¢ moézgow, ¢wiczenia warsztatowe —
drama. Tematyka spotkan obejmowala:

= npawigzywanie 1 umacnianie relacji z dzieckiem

= sposoby rozwiazywania konfliktow

= radzenie sobie ze stresem

= radzenie sobie z trudnymi zachowaniami dzieci



= poszerzenie zdolno$ci wywierania wpltywu na postawy 1 zachowania dziecka,
stawianie granic
= wykorzystanie czasu wolnego z dzie¢mi

Uczestnicy warsztatdw kompetencji wychowawczych realizowanych jako ,,Szkota dla
rodzicow” dowiedzieli si¢ z jakimi trudno$ciami moga spotka¢ si¢ podczas calego procesu
wychowania. Nabyli umiejetnosci rozpoznawania przyczyn trudnosci wychowawczych
dziecka, zdobyli umiejetnosci niezbgdne w pracy z dzieckiem trudnym, poznali metody
radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych oraz bycia konsekwentnym. Ponadto uczestnicy
zapoznali si¢ z podstawowymi zagadnieniami dotyczacymi komunikacji, radzenia sobie
w sytuacjach trudnych, poznali jak formutowac¢ komunikaty motywujace ich do zmiany
zachowania. W istotny sposob udzial w warsztatach przyczynit si¢ do zwigkszenia
kompetencji wychowawczych oraz poprawy relacji z dzie¢mi.

» trening zdrowych nawykéw zywieniowych polaczony ze zwiedzaniem Zamku
w  OS$wiecimiu: zrealizowany dla wszystkich 14 uczestnikow projektu systemowego
realizowanego w 2012r. Spotkanie to odbylo si¢ w dniu 21 grudnia 201 1r., podzielone byto na
dwa etapy.

Pierwszy z nich obejmowal zwiedzanie Zamku w Os$wigcimiu, ktéore mialo na celu
przyblizeni uczestnikom kultury ziemi o$wigcimskiej oraz mozliwosci organizacji czasu
wolnego.

Druga czgs¢ zorganizowana w Karczmie Mtynowka w Lekach obejmowalo trening zdrowych
nawykow zywieniowych. Uczestnicy zapoznali si¢ z najwazniejszymi zagadnieniami
dotyczacymi dbatosci o wilasne zdrowie 1 samopoczucie, umiej¢tne wybieranie produktow
spozywczych, zasad przygotowania positkow 1 doboru wartosciowych produktow.

Po zakonczonym treningu odbylo si¢ spotkanie na zakonczenie uczestnictwa w projekcie.
W trakcie kolacji zostaty rozdane certyfikaty, materialy promocyjne oraz podsumowano
dziatania 1 uczestnictwo oséb w projekcie systemowym w 2011r. Uczestnicy mieli okazje
podzielenia si¢ wrazeniami oraz spostrzezeniami.

Zadanie 2. Praca socjalna:

W 2011r. w ramach zadania - praca socjalna zatrudnionych bylo dwodch pracownikow
socjalnych, ktorzy wykonywali zadania z projektu. Miedzy innymi przeprowadzali wywiady
srodowiskowe, prowadzili prace socjalna, prowadzili rekrutacj¢ uczestnikow, dokumentacje
projektowa oraz organizowali czg$¢ dzialan. W ramach tego zadania w 2011r. na potrzeby
Gminnego Os$rodka Pomocy Spoleczne; w Oswigcimiu z/s w Grojcu zostaty zakupione:
wyposazenie stanowiska pracy (krzesto, biurko, szafki stojace 1 wiszace), aparat telefoniczny,
drukarka A3.

Zadanie 3. Zasilki i pomoc w naturze:

Zgodnie z zatozeniami, dwukrotnie w ciagu roku tj. w miesiacach: czerwcu 1 listopadzie
uczestnicy projektu otrzymali wsparcie finansowe w formie zasitkow celowy lub celowych
specjalnych. Lacznie kwota przeznaczona na pomoc w 2011r. wyniosta kwote 11 384,56zt.,
srodki pochodzity z wktadu wlasnego.



Zadanie 4. Dzialania o charakterze Srodowiskowym:

Poza dzialaniami zindywidualizowanymi w ramach projektu realizowane byly dzialania
srodowiskowe na rzecz mieszkancow gminy O$wigcim, ktore w 2011r. obejmowaty
mieszkancow Porgby Wielkiej. W ramach dziatan srodowiskowych zostaly zrealizowane:

» Piknik Rodzinny — ktory zostat zorganizowany 04 czerwca 2011r. na terenie wokot
Domu Ludowego w Porebie Wielkiej w godz. 14 — 18 dla wszystkich uczestnikow
projektu oraz mieszkancow gminy O$wigcim. Piknik zostal sfinansowany ze s$rodkéw
projektu systemowego oraz wsparciu sponsorow. Jego realizacja odbyla si¢ przy wspolpracy
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Os$wigcimiu, Soltysa 1 Rady Sofeckiej Porgby
Wielkiej, Szkoty Podstawowej oraz Samorzadowego Przedszkola w Porgbie Wielkie;.
Glownym celem imprezy byla integracja spoleczna oraz przeciwdzialanie wykluczeniu
spolecznemu o0sob zagrozonych marginalizacja 1 wykluczeniem spotecznym. Dla uczestnikow
przewidziano wiele atrakcji a mianowicie:

= Wystepy dzieci z miejscowego przedszkola 1 szkoty,

= Pokaz iluzjonisty — czarodziej 1 wrozka,

= QGry i zabawy dla uczestnikow pikniku,

= Loteri¢c fantowa,

= Bezplatny dmuchany plac zabaw,

= Przejazdzki Ciuchcia Beskidzka, ktora bezptatnie jezdzita po okolicznych ulicach.

Dzialanie to realizowane przy stonecznej pogodzie cieszylo si¢ wielkim zainteresowaniem
mieszkancéw gminy, gldwnie mieszkancow Porgby Wielkiej co wptyngto na zwigkszenie
integracji spofecznej, mozliwo$¢ rodzinnego 1 aktywnego spedzenia czasu wolnego w gronie
najblizszych oraz zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

» Impreza integracyjno — sportowa, ktora odbyla si¢ 11 wrzesnia 2011r. na stadionie
Ludowego Klubu Sportowego w Porebie Wielkiej w godz. 14°° — 19%. Dzialanie to odbylo
si¢ w ramach dziatan $srodowiskowych projektu systemowego finansowanego ze $rodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu spolecznego przy wspolpracy
Gminnego Os$rodka Pomocy Spofecznej w Oswigcimiu, Ludowego Klubu sportowego w
Porgbie Wielkiej, Pelnomocnika Wojta Gminy O$wigcim ds. rozwiazywania problemow
alkoholowych oraz Sottysa Porgby Wielkiej. Gléwnym celem imprezy byt wzrost aktywnosci
1 integracji mieszkancow gminy OsSwigcim, zwrOcenie uwagi na aktywne 1 zdrowe
wykorzystania czasu wolnego w gronie rodziny 1 znajomych oraz zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu. Dla uczestnikdw zaplanowano mnostwo darmowych atrakcji miedzy innymi:

= Rozstrzygnigcie konkursu ,,M0j ulubiony sport, moj ulubiony sportowiec”

= QGry 1 zabawy rodzinne z nagrodami

= Pokazy tanca nowoczesnego

= Bezptatna jazda konna

=  Wspolne prazone

= Mecze pitki noznej o puchar soltysa: mecz ,,Matki — Corki”, mecz ,,Handlowcy —
Trevira”

= Malowanie twarzy

= Pokazy strazy pozarnej, Policji

Uczestnictwo w Imprezie integracyjno — sportowej zorganizowanej na stadionie sportowym
spotkato si¢ z wielkim zainteresowanie ze strony mieszkancow. Zaproponowane — bezptatne



atrakcje oraz wspolne prazone wzmocnito wigzi pomigdzy mieszkancami, podniosto wiedze
na temat zdrowego 1 aktywnego spedzania czasu wolnego oraz wptynglo na poprawe relacji
a tym samym przyczynito si¢ do wzrostu $wiadomosci mieszkancoOw gminy na temat
wykluczenia spotecznego.

> Debata spoleczna ,,Nowe zagrozenia cywilizacyjne XXI wieku” — zrealizowana
21 pazdziernika 2011r. w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Do udziatu w debacie zostali
zaproszeni przedstawiciele wladz lokalnych, radni, przedstawiciele placowek oswiatowych,
dyrektorzy instytucji gminnych, kuratorzy, policjanci, uczestnicy projektu oraz wszyscy
mieszkancy gminy O$wigcim. Lacznie w debacie uczestniczylo 41 osob. Glownym celem
debaty bylo podniesienie swiadomosci mieszkancoéw w zakresie zagrozen cywilizacyjnych
XXI wieku. Zgromadzonym zostaty przyblizone przez Kierownika GOPS w O$wigcimiu cele
projektu systemowego ,,Poznaj¢ siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa
mieszkancOw Gminy Oswigcim” wspdtfinansowanego ze s$rodkow Unii Europejskie;]
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz informacje dot. znowelizowanych
przepisOw dot. przeciwdziataniu przemocy domowe] ze szczegdlnym uwzglednieniem
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 201 1r.w sprawie procedury ,,Niebieskie]
Karty” oraz wzorow formularzy.
Debata prowadzona byta przez specjalistow Pania Agnieszke Doruch oraz Pana Roberta
Szafran. Tematyka debaty dotyczyta zagadnien:
— Cyberprzemoc jako narastajace zjawisko. Zagrozenia jakie niesie Internet, telefony
komorkowe 1 gry komputerowe.
— Stalking czyli ngkanie — nowe pojecie w Kodeksie Karnym.
— Sekty, subkultury 1 inne grupy spoteczne.
— Omowienie przyczyn powstawania zjawiska agresji oraz przemocy wsrdd dzieci
1 mlodziezy.
— Omowienie procedur postgpowania i metod wspdlpracy z Policja w sytuacjach
zwiazanych ze zjawiskiem agresji 1 przemocy.
— Jak funkcjonuje anorektyczka 1 bulimiczka — co warto wiedzie¢ aby jak
najwczesniej zareagowac.
— Charakterystyka ,,dopalaczy” 1 innych $rodkoéw narkotycznych. Prezentacja atrap
najczesciej uzywanych narkotykow i ,,dopalaczy”.
— Alkoholizm choroba coraz mtodszych ludzi.

W drugiej czeSci debaty odbyl si¢ panel dyskusyjny, ktéorego celem bylo wiaczenie
spotecznosci lokalnej w dyskusje na temat: jak ustrzec dzieci i mtodziez przed negatywnymi
skutkami postgpu cywilizacyjnego oraz jak reagowac na juz zaistniale zjawiska. Debate
zakonczyla sesja podsumowujaca. W trakcie przerwy uczestnicy zostali zaproszeni na drobny
poczestunek.

» Zajecia integracyjne dla dzieci i dorostych
W ramach tego dzialania zostaty zorganizowane:

= Zajecia taneczne dla dzieci, ktore zostaly zrealizowane w okresie od czerwca do
pazdziernika 2011r. w Szkole Podstawowej w Porgbie Wielkiej. tacznie zorganizowano 26
godzin zajg¢, w ktorych mogtly bra¢ udziat dzieci uczestnikow projektu oraz wszystkie dzieci
zamieszkujace teren gminy O$wigcim. W trakcie spotkan pod okiem dos$wiadczonego



instruktora uczestnicy mogli nauczy¢ si¢ nowych technik tanecznych, co mialo na celu
integracjg 1 zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

= Zajecia integracyjno- sportowe z zakresu promocji zdrowego stylu zycia dla
dorostych, ktére zostaty zorganizowane w okresie od czerwca do listopada 201 1r., tacznie 40
godzin w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Zajgcia skierowane byly zaréwno do
uczestnikoOw projektu, srodowiska lokalnego oraz wszystkich zainteresowanych mieszkancow
gminy Os$wiecim. Spotkania odbywaty si¢ dwa razy w tygodniu: wtorek, czwartek
w godz. 19% — 20%. Pod okiem osoby prowadzacej odbywaly si¢ zajecia ruchowe, ktorych
gldwnym celem byla integracja oso6b oraz zwrdcenie uwagi na aktywny 1 zdrowy tryb zycia.
Dzigki udzialowi w projekcie powstala grupa osob, ktore po zakonczeniu projektu nadal
uczestnicza w wyzej opisanych zajeciach we wlasnym zakresie.

» Streetworking — poprzez zatrudnienie dwoch streetworkerow, ktorzy prowadzili prace
z nieformalnymi grupami mlodziezy z terenu sotectwa Porgba Wielka. Realizacja dziatan
odbywata si¢ w okresie od 08 sierpnia do 30 listopada 2011r. obejmowata prace
z kilkunastoma osobami (gltdéwnie megzczyznami) w wieku 19 do 21 lat. Celem podjgtych
dziatan bylo: praca w srodowiskowa z grupami mlodziezowymi, nawigzanie z nimi kontaktu,
zdiagnozowanie ich potrzeb 1 oczekiwan, przedstawienie mozliwosci skorzystania z oferty
pomocowej, rozbudzenie zainteresowan, nauka zachowan spotecznie pozadanych, pobudzanie
rozwoju osobistego, pomoc w sytuacjach kryzysowych oraz organizacja wspolnie spedzanego
czasu wolnego. Spotkania streetworkerow z miodzieza odbywaly si¢ w Domu Ludowym
w Porebie Wiclkiej oraz Swietlicy Srodowiskowej ,.Szansa” w O$wiecimiu. Ponadto zostaty
zorganizowane spotkania z Rada Sotecka 1 ksigdzem Proboszczem tamtejszej parafii majace
na celu przedstawienie potrzeb oraz problemow miodziezy oraz mozliwosci finansowych,
jakimi dysponuje sotectwo na zorganizowanie spotkan tamtejszej mtodziezy. W ramach tych
dzialan zostaly zorganizowane spotkania z terapeuta ds. uzaleznieh oraz doradca
zawodowym.

Spotkanie ze specjalista ds. uzaleznien zostalo zorganizowane 07 listopada 2011r. w godz.
18 — 19 w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Glownym celem spotkania bylo
zwrocenie uwagi spofecznosci lokalnej na problem uzaleznien, gtdéwnie szerzacy sie wsrod
dzieci 1 mlodziezy. Przyblizono podstawowe informacje nt. Srodkow uzalezniajacych,
mozliwosci udzielania pomocy oraz roli srodowiska lokalnego na minimalizowanie tego
problemu.

Drugie spotkanie z doradca zawodowym zostalo zorganizowane w dniu 30 listopada 2011r.
w godz. 18” - 19" w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. W trakcie spotkania
przedstawiono informacje nt. mozliwosci wspoOlpracy s$rodowiska lokalnego na rzecz
spotecznej 1 zawodowej integracji osOb zagrozonych wykluczeniem a takze mozliwosci
lokalnych aktywno$ci w zakresie zatrudnienia, pobudzenia 1 tworzenia miejsc pracy na
szczeblu lokalnym. Ponadto doradca zawodowy przedstawit ofertg¢ obecnego rynku pracy,
zawody na jakie jest aktualnie najwigksze zapotrzebowanie, miejsca 1 instytucje, gdzie mozna
uzyska¢ niezbgdne informacje dot. aktywizacji zawodowej, odbycia bezplatnych szkolen
1 stazy.

Wspodlpraca streetworkerow z miodzieza okazala si¢ dzialaniem cieszacym si¢ duzym
zainteresowaniem. Poprzez odpowiednie kroki udato si¢ dokona¢ diagnozy problemoéw
1 potrzeb mlodziezy gromadzacej si¢ w nieformalnych grupach, uczestnicy spotkan uzyskali



dodatkowa wiedz¢ oraz umiejetnosci. Ponadto udato si¢ doprowadzi¢ do wigkszej integracji
0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze srodowiskiem lokalnym.

Realizacja projektu systemowego ,Poznaj¢ siebie rozumiem innych. Integracja
spoteczna 1 zawodowa mieszkancow Gminy Oswigcim” wspdtfinansowanego ze Srodkow
Unii Europejskiej w ramach FEuropejskiego Funduszu Spolecznego nastapita w dniu
21 grudnia 2011. Udzial w projekcie zakonczylo 14 uczestnikow. Uczestnicy projektu
uzyskali certyfikaty potwierdzajace uczestnictwo 1 pozytywne zakonczenie. Dodatkowo
osoby biorace udzial w projekcie w 2011r. otrzymali materiaty promocyjne — dtugopisy,
zegary z logo POKL 1 nazwa projektu.

Z uzyskanych informacji wynika, i1z udzial w projekcie cieszyl si¢ duzym
zainteresowaniem. Poprzez zastosowanie wyzej wymienionych instrumentéw aktywne;j
integracji uczestnicy projektu podniesli swoje kompetencje rodzinne, wychowawcze,
spoteczne oraz zawodowe. Ponadto Zauwazono poprawe relacji
w rodzinach oraz ich jakos$ci zycia. Dodatkowo podniesli swoja samooceng, zmiang postaw,
zwigkszenie odpowiedzialnosci 1 zaangazowania w wykonywane zadania. Ponadto realizacja
dzialan srodowiskowych przyczynila si¢ do zwigkszenia §wiadomosci spotecznosci lokalne;j
nt. wykluczenia spofecznego i1 marginalizacji oraz zwigkszono integracje ze srodowiskiem
lokalnym os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Realizacja projektu systemowego
przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Oswigcimiu z/s w Grojcu pozwolita rowniez na
zmian¢ wizerunku Os$rodka w $wiadomosci mieszkancOw oraz uzyskanie odpowiedniej
wiedzy 1 doswiadczenia, dzigki ktorej pracownicy realizujacy projekt moga odpowiednio
zaplanowa¢ dziatania na rok 2012.

Grojec, dnia 09 stycznia 2012r.

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Oswigcimiu
/-/ Anna Chojnacka

,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa mieszkancow
Gminy Os$wigecim”
Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego
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MARCDOWS, STEATECLA SPOUMNOSC] FUNDUSZ SPOELECZNY

SPRAWOZDANIE KONCOWE

z realizacji projektu systemowego

~Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna

i zawodowa mieszkancow Gminy Oswiecim”

w okresie od 01 stycznia 2011r. do 31 grudnia 2011r.

zgodnie z umowa nr WND-POKL.07.01.01-12-008/10

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI
VII. Promocja integracji spoteczne;j
7.1. Rozwoj 1 upowszechnianie aktywnej integracji

7.1.1. Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez o$rodki pomocy
spoteczne;j

Projekt wspolfinansowany ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego

~Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa mieszkancow
Gminy OS$wigcim”
Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego
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WARDDOWA STRATECLA SPOINOSC FUNDUSZ SPOEECZNY

Projekt ,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoteczna 1 zawodowa
mieszkancow Gminy O$wigcim” realizowany jest na terenie gminy wiejskiej Oswigcim od
01 stycznia 2010r — 31 grudnia 2012r. Glownym celem projektu jest integracja spoleczna
1 przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu mieszkancow gminy O$§wigcim poprzez
utworzenie szerokiego systemu wsparcia rodziny.

Dziataniami projektu w 2011r. zostalo objetych 14 rodzin/oséb zamieszkujacych na
terenie gminy O$wigcim, korzystajacych ze wsparcia GOPS, bedacych w wieku aktywnosci
zawodowej, w ktorych wystepuja co najmniej 2 z nizej wymienionych problemow:

e ubdstwo,

¢ rodzina niepetna,

e trudnos$ci w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
¢ trudnosci opiekunczo — wychowawczych,

e alkoholizm,

e przemoc.

Dziataniami projektu objeto roOwniez otoczenia uczestnikow: czlonkowie ich rodzin oraz
spotecznos$¢ lokalna sotectwa Porgba Wielka.

Finansowanie projektu systemowego ..Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja
spoleczna i zawodowa mieszkancow Gminy Oswiecim” w 2011r.

Finansowanie projektu

Zadania systemowego Plan finansowy | % wykonania

. Aktywna integracja Dotacja ze srodkow
europejskich 67 710,98zt 100

. Praca socjalna Dotacja ze srodkow
europejskich 77 724,427k 100

. Zasilki i pomoc w naturze

Srodki wiasne 11 384,567t 100

Dotacja ze srodkow
. Dzialania o charakterze europejskich 1703,78z1 100

srodowiskowym

Srodki wiasne 17 695,227 100

. Zarzadzanie projektem Dotacja ze srodkow
europejskich 31931,82z1 100
179 079,00zt 100

LACZNIE




Rekrutacja:

W miesiacach styczniu 1 lutym 2011r. przeprowadzono etap rekrutacji uczestnikow
do projektu. Proces ten rozpoczat si¢ od analizy dokumentacji GOPS oraz wytypowaniu przez
pracownikoOw socjalnych rodzin, ktoére spetniaja wymogi formalne. Nastgpnie pracownicy
socjalni realizujacy projekt nawiazali kontakt celem przedstawienia mozliwosci uczestnictwa
w projekcie oraz zaproponowano wypekienie karty rekrutacyjnej, co zostalo zrealizowane
w 34 rodzinach. Ponadto na tablicach ogloszen oraz stronie internetowej ukazaly sig
informacj¢ dot. prowadzonego naboru, wymogdéw oraz mozliwosci skorzystania
z uczestnictwa w projekcie systemowym. Kolejnym etapem rekrutacji byly rozmowy
rekrutacyjne prowadzone przez Kierownika oraz projektowych pracownikéw socjalnych
majace na celu zbadanie motywacji 1 wylonienie ostatecznych uczestnikoéw projektu.
Spotkania te odbyly si¢ 10 lutego w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Oswigcimiu z/s w Grojcu, 11 lutego w Biurze Sottysa w Brzezince, 14 lutego w Domu
Ludowym w Porgbie Wielkiej oraz 16 lutego w budynku Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Rajsku. Na listg ostateczna zakwalifikowano 14 uczestnikoOw a na list¢ rezerwowa 9 oséb.

Poszczegolne dzialania w zakresie realizowanego zadania:
Zadanie 1. Aktywna integracja:

Projekt systemowy ,,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa
mieszkancOw Gminy Oswigcim” wspotinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego realizowany jest na podstawie kontraktéw socjalnych. Wobec kazdego
uczestnika projektu zgodnie z wymogami zostaly zastosowane co najmniej 3 instrumenty
aktywnej integracji, ktore obejmuja:

= [nstrumenty aktywizacji zawodowej,
= [nstrumenty aktywizacji edukacyjnej,
= [nstrumenty aktywizacji zdrowotnej,
= [nstrumenty aktywizacji spoteczne;j.

W ramach instrumentow aktywnej integracji w 201 1r. zastosowano:

» poradnictwo specjalistyczne:

= psychologiczne — wsparcie realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego
dziatania wykonano 9 dyzuréw na taczna liczbe 27 godzin konsultacyjnych w okresie od
kwietnia do listopada 2011r. Wsparcie to skierowane bylo do 10 rodzin. Tematyka
konsultacji 1 pomocy indywidualnej obejmowala nastgpujace obszary funkcjonowania
psycho — spotecznego: dlugotrwate bezrobocie, niedostosowanie spofeczne, przewlekta
choroba, zaloba 1 zal po stracie, trudnosci wychowawcze, szkodliwe picie alkoholu,
wsparcie w procesie wychowawczym, w tym osob samotnie wychowujacych dzieci oraz
rodziny z dzieckiem niepelnosprawnym, przemoc domowa.

Podjgte dzialania pozwolily na uzyskanie lepszego wgladu 1 zrozumienie istoty swoich
probleméw, otrzymanie wsparcia emocjonalnego, uzyskanie niezbednych porad
wychowawczych oraz wzrost wiedzy z dziedziny uzaleznien, przemocy oraz sposobow ich
przezwycigzania.

= pedagogiczne — realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego dzialania
zorganizowano 5 dyzurow na taczna liczbe 15 godzin konsultacyjnych, z ktorych skorzystato



9 rodzin w okresie od marca do listopada 2011r. Konsultacje dotyczyty przede wszystkim:
probleméw szkolnych, utrzymania dyscypliny 1 koncentracji w trakcie zaje¢ lekcyjnych,
niewlasciwie realizowanych zadan opiekunczo — wychowawczych, uzaleznienia dziecka od
srodkow odurzajacych, brak wyksztalcenia zawodowego, drugorocznosé, problem dziecka
niepetnosprawnego i pomoc w jego usamodzielnieniu sig.

Poprzez skorzystanie z tej formy wsparcia uczestnicy projektu uzyskali niezbedne informacje,
wsparcie emocjonalne oraz wiedzg¢ na temat mozliwosci uzyskania dodatkowego wsparcia.

= prawne - wsparcie realizowane w siedzibie GOPS. W ramach tego dziatania
wykonano 5 dyzurdéw na faczna liczbe 15 godzin konsultacyjnych, z ktérego skorzystato 10
uczestnikow projektu w okresie od maja do grudnia 2011r. Udzielane porady prawne
w wigkszo$ci dotyczyly spraw z zakresu prawa cywilnego 1 rodzinnego. Podejmowane
problemy dotyczyly: spraw zwiazanych z zadluZzeniami 1 procedura ich $ciagania
w postepowaniu egzekucyjnym. Sprawy rodzinne dotyczyly natomiast: kwestii zwiazanych
z obowiazkiem alimentacyjnym, rozwodow, ustalenia oraz zaprzeczenia ojcostwa, spraw
zwiazanych z leczeniem odwykowym.

Poprzez skorzystanie z tej formy wsparcia uczestnicy projektu uzyskali potrzebne informacje
prawne oraz pomoc w przygotowaniu niezbednych wnioskow do Sadu.

= specjalista ds. uzaleznien — wsparcie realizowane w siedzibie GOPS.
W ramach tego dzialania zostaly zorganizowane 3 dyzury we wrzesniu 2011r, co facznie
stanowilo 10 godzin ustug konsultacyjno — terapeutycznych. Wsparcie to skierowano do
5 uczestnikoéw projektu: 3 0sob uzaleznionych od alkoholu oraz 2 oséb wspotuzaleznionych.
Praca specjalisty skupita si¢ na pomocy w poszukiwaniu motywacji do podjecia leczenia
odwykowego. Ponadto poruszono kwestie zwiazane z uzyskaniem niezbednej wiedzy
nt. choroby alkoholowej 1 zjawiska wspotuzaleznienia. Motywowano uczestnikow spotkan do
podjecia terapii zarowno dla oséb uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych, udzielono wsparcia
emocjonalnego, oraz informacji o dostgpnosci pomocy, gtéwnie w Poradni Odwykowe;j
w Oswiecimiu.

Udzielona bezplatna pomoc specjalistow cieszyla si¢ duzym zainteresowaniem
uczestnikOw projektu. Skorzystanie ze wsparcia zardwno psychologa, pedagoga, prawnika
oraz specjalisty ds. uzaleznien przyczynilo si¢ do poprawy funkcjonowania oséb 1 rodzin,
nabycia nowych umiejetnosci a tym samym poprawg relacji w rodzinach. Wsparciem
specjalistycznym zostali objgci rowniez cztonkowie rodzin.

» terapia rodzinna — realizowana w okresie od kwietnia do pazdziernika 201lr.
w siedzibie GOPS oraz miejscu zamieszkania 1 uczestnika projektu. W ramach terapii
rodzinnej odbylo si¢ 18 czterogodzinnych dyzurow oraz 3 trzygodzinne dyzury, co daje
facznie 81 godzin wsparcia skierowanego do 6 rodzin, w tym 11 os6b dorostych oraz 17
dzieci (w tym 3-je dzieci petnoletnich). Najczesciej zglaszane problemy podczas terapii:
zaburzone relacje rodzinne, przemoc domowa, uzaleznienia, bezrobocie, trudna sytuacja
finansowa, ubostwo, zaburzenia zachowania dzieci, trudnosci w nauce 1 zaburzenia
koncentracji uwagi, zaburzenia psychiczne, brak umiejgtnosci wychowawczych, problemy
z radzeniem sobie w sytuacjach trudnych i konfliktowych.

W ramach terapii rodzinnej przeprowadzono mediacje pomigdzy malzonkami, rodzicami
1 dzie¢mi, treningi radzenia sobie z sytuacjami trudnymi, wskazano sposoby reagowania



w roznych sytuacjach, przeprowadzono treningi rozwijania umiejgtnosci wychowawczych,
asertywnosci, stosowania nagrod 1 kar, radzenia sobie z przypadkiem dziecka z ADHD.
Ponadto udzielono wsparcia, porad w tym konieczno$ci interwencji Policji, wypetnienia
Niebieskich Kart oraz obdukcji lekarskich w przypadku przemocy domowej. Ponadto
umowiono kilka wizyt 1 badan psychologiczno — pedagogicznych w Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej w O$wigcimiu, zakwalifikowano 1 rodzing do udziatu w szkole dla rodzicow
w PPP w Os$wiecimiu oraz umowiono kilka wizyt w Osrodku Interwencji Kryzysowej
w Oswiecimiu.

W ramach wsparcia terapeuty rodzinnego wzmocniono poczucie wartosci 1 samooceny
uczestnikOw projektu oraz ich rodzin, udzielono wsparcia emocjonalnego oraz uczestnicy
spotkan uzyskali niezbgdna wiedz¢ oraz umiejgtnosci co pozwolilo na poprawg relacji
1 funkcjonowania rodzin.

> warsztaty integracyjne z elementami autoprezentacji: zorganizowane 11 maja
2011r. w Ekologicznym Gospodarstwie Agroturystycznym ,,.Zacisze” w Ketach w godz. 9% -
15, Wzielo w nich udziat 10 uczestnikow projektu. Gléwnym celem warsztatow bylo
zapoznanie si¢ 0sOb bioracych udziat w projekcie w 2011r. oraz nabycie umiejetnosci
prawidlowego komunikowania sig.
Zakres tematyczny spotkania obejmowal: zajgcia integracyjne, nabycie umiejgtnosci
nawiazywania 1 podtrzymywania kontaktow spolecznych, rozwijanie umiej¢tnosci pracy
1 wspoldziatania w grupie, poznanie strategii komunikacji, przekonywanie rozméwcy do
wilasnych racji oraz nabycie umiejetnosci pokonywania barier w komunikacji
interpersonalne;.

» trening motywacyjny: zrealizowany jako cykl 8 spotkan dla 10 uczestnikéw projektu
systemowego, ktory odbyl si¢ w okresie od maja do lipca 2011r. Podzielony byt na dwa bloki:
stacjonarny oraz wyjazdowy. Pierwszy z nich obejmowat 6 spotkan realizowanych
w Oswigcimskim Centrum Kultury w Oswigcimiu. Tematyka spotkan dotyczyta:

= motywowania do wejscia na rynek pracy, poznawania wilasnych mozliwosci
1 ograniczen

= poczucia odpowiedzialnos$ci 1 osobistego wptywu na pojmowane decyzje

= budowania pozytywnego mys$lenia i samoakceptacji

= zwigkszenia poczucia pewnosci 1 wiary w siebie, poprawe samooceny i pobudzenie
checi do dziatania

= radzenia sobie ze stresem

= nauke asertywnosci — ,,ja wsrod innych”

W trakcie tych spotkan uczestnicy mieli mozliwo$¢ zdobycia wiedzy teoretycznej natomiast
dzieki zastosowaniu metod aktywizujacych (dyskusje moderowane, ¢wiczenia indywidualne
1 grupowe, scenki rodzajowe, zadania problemowe, case study, meta plan, mapa mysli itp.)
mieli mozliwo$¢ praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy 1 umiejgtnosci.

Druga cze$¢ treningu obejmujaca 2 spotkania wyjazdowe =zostala zorganizowana
w Krakowie. W trakcie tych spotkan uczestnicy treningu wzigli udzialu w ¢wiczeniach
z uzyciem kamery i projektora celem przygotowania si¢ do rozmowy kwalifikacyjne;j.
Ponadto zostaly zorganizowane dwa spotkania z potencjalnym pracodawca w zakladzie pracy,
w trakcie ktorych uczestnicy mieli mozliwos¢ praktycznego wykorzystania nabytych
umiejetnosci 1 zaprezentowania wtasnej osoby, jako pracownikoOw. Trening motywacyjny



zostalt wysoko oceniony przez osoby biorace w nim udziat, szczegdlnie mozliwos$¢ wzigcia
udziatu w profesjonalnej rozmowie kwalifikacyjnej cieszyt si¢ duzym zainteresowaniem.
Trening ukonczylo 9 uczestnikow.

» wsparcie asystenta rodziny — realizowane w okresie od maja do grudnia 2011r.

w czterech rodzinach uczestnikow projektu. Lacznie zrealizowano 251 godzin zegarowych
spotkan. Wsparciem asystenta objgci sa wszyscy cztonkowie rodzin w miejscu zamieszkania.
Praca asystentéw rodziny nakierowana byta przede wszystkim na:

* rozpoznanie srodowiska rodzinnego uczestnikow

* motywowanie do pozytywnych zmian, pobudzanie aspiracji, wiary we wlasne
sily, podniesienie samooceny, wzmocnienie dazenia do celu

= wspieranie poprzez doradztwo i dzialania edukacyjne: zdrowotne, higieniczne,
ekonomiczne, gospodarcze, opiekunczo — wychowawcze, kulinarne itp.

= propagowanie pozytywnych wzorcow relacji rodzinnych i spotecznych

* przelamywanie negatywnych stereotypow funkcjonujacych w rodzinie,
dotyczacych trybu zycia, relacji rodzinnych, stosunku do pracy zawodowej itp.

= pomoc W organizowaniu czasu wolnego sprzyjajacego umacnianiu rodziny

* inne dzialania wspierajace rodzing w jej prawidlowym funkcjonowaniu

Wsparcie asystentow rodziny przyczynito si¢ do poprawy funkcjonowania rodziny,
polepszenia relacji pomigdzy poszczegdlnymi jej cztonkami oraz wzrostu kompetencji
wychowawczych 1 rodzinnych. Dodatkowo praca asystentow pozwolita na rozwiazanie
biezacych probleméw oraz nabycie umiejetnosci potrzebnych dla kazdej rodziny.

» warsztaty wykorzystania czasu wolnego z dzieémi: realizowane w miesiacach lipcu
1 sierpniu 2011r. w formie dwoch turnuséw wyjazdowych. W trakcie warsztatow zostaly
zorganizowane wycieczki, w ktorych wzigli udzial uczestnicy projektu wraz z dzie¢mi.
W trakcie warsztatow wykorzystywania czasu wolnego z dzie¢mi uczestnicy mieli
zagwarantowane positki.

Celem warsztatow byla poprawa relacji rodzinnych, ukazanie wagi wspolnego 1 aktywnego
organizowania czasu wolnego oraz mozliwo$¢ poprawy relacji rodzic — dziecko, dziecko —
dziecko. W trakcie warsztatoéw zorganizowano wyjazdy do:

= Studia Filméw Rysunkowych w Bielsku — Biate;j
= Muzeum Chleba w Radzionkowie

= NEMO Wodny Swiat w Dabrowie Gorniczej

= Kina i Mc’donald w Tychach

=  Wioski Indianskiej w Szczyrzycu

W trakcie warsztatow realizowane byly zajecia integracyjne, gdzie uczestnicy projektu oraz
ich dzieci miaty mozliwo$¢ poznania nowych znajomych. Ponadto prowadzono zajgcia
technika pracy w grupach przyczynity si¢ do wzmocnienie relacjach w rodzinach oraz
nabycia nowych kompetencji wychowawczych.

» trening zawodowy (spotkanie z doradca zawodowym oraz realizacja Kurséw
zawodowych/zaje¢ doszkalajacych)

Realizacja treningu zawodowego w 2011 roku przebiegata w dwoch etapach. Pierwszy
z nich zrealizowany w miesigcu sierpniu, obejmowatl spotkania indywidualne 1 grupowe



z doradca zawodowym — uczestniczylo w nich 10 wuczestnikow projektu. Lacznie
zrealizowano 20 godzin poradnictwa indywidualnego 1 3 godziny poradnictwa grupowego.

W trakcie spotkania grupowego uczestnicy projektu poznali metody i techniki poszukiwania
pracy, ktore uwzglednialy takie informacje:

= jak szukaja pracy osoby bezrobotne
= jak pracodawcy poszukuja swoich pracownikow

Ponadto uczestnicy warsztatow stworzyli wlasna siatke kontaktow, wyszukiwali zrodta ofert
pracy, tworzyli wilasna ofertg, dokumenty aplikacyjne. Zostali réwniez zapoznani ze
scenariuszami rozmow z pracodawcami oraz interesujacymi ich zagadnieniami.

Spotkania indywidualne uczestnikow projektu z doradca zawodowym mialy na celu
opracowanie $ciezki rozwoju zawodowego kazdej osoby. Przede wszystkim zostata
przeprowadzona diagnoza posiadanych kwalifikacji, uprawnien 1 dos$wiadczenia
zawodowego, przeprowadzono test badajacy preferencje zawodowe — Kwestionariusz
Zainteresowan Zawodowych, Test badajacy uzdolnienia przedsigbiorcze, Test diagnozujacy
umiejetnosci migkkie — komunikatywnos¢, kreatywnos¢, umiejetnosci pracy w zespole itp.
Ponadto w tracie rozmow okreslono akceptowane przez uczestnikoéw rodzaje zatrudnienia
1 stanowiska pracy, zapoznano z mozliwoscia skorzystania z oferty PUP.

Drugim etapem treningu zawodowego bylo zrealizowanie kursow zawodowych 1 zajeé
doszkalajacych przez uczestnikdéw treningu. Z uwagi na zta sytuacje zdrowotna oraz podjgcie
pracy dwoch uczestnikoéw treningu nie wziglo udziatu w drugiej czesci treningu. W oparciu o
ustalona $ciezk¢ rozwoju zawodowego oraz informacj¢ z Powiatowego Urzedu Pracy
w Oswigcimiu (dot. osob zarejestrowanych) skierowano uczestnikdéw na:

= kurs ,Palacz CO” — 1 osoba

= kurs ,,Operator tadowarki jednonaczyniowej kL. III” — 1 osoba
= kurs ,,Opiekunka oséb starszych” — 1 osoba

= zajecia doszkalajace (kurs prawo jazdy kat. B) — 5 os6b

Wszystkie osoby pozytywnie zakonhczyly udzial zarowno w spotkaniach z doradca
zawodowym oraz kursach 1 zajeciach doszkalajacych tym samym podnoszac swoje
kompetencje zawodowe oraz podnoszac kwalifikacje 1 umiejgtnosci a ty samym
przyczyniajac si¢ o wzrostu atrakcyjnosci swojej oferty na rynku pracy.

» warsztaty kompetencji wychowawczych — ,,Szkota dla rodzicéw”: obejmujacy cykl
10 — ciu spotkan po 3 godziny w okresie od wrzesnia do grudnia 2011r. realizowanych
w Szkole Podstawowej nr 9 im. Oredownikéw Pokoju w Oswigcimiu. W warsztatach
kompetencji wychowawczych uczestniczylo 9 — ciu uczestnikow projektu. Ponadto celem
zapewnienia opieki dzieciom rownocze$nie realizowano zajgcia dla dzieci. Szkolenie
prowadzone bylo metoda warsztatowa z zastosowaniem m.in. techniki analizy przypadku,
pracy w grupach oraz indywidualnie, mini wyktady, burz¢ moézgow, ¢wiczenia warsztatowe —
drama. Tematyka spotkan obejmowala:

= npawigzywanie 1 umacnianie relacji z dzieckiem

= sposoby rozwiazywania konfliktow

= radzenie sobie ze stresem

= radzenie sobie z trudnymi zachowaniami dzieci



= poszerzenie zdolno$ci wywierania wpltywu na postawy 1 zachowania dziecka,
stawianie granic
= wykorzystanie czasu wolnego z dzie¢mi

Uczestnicy warsztatdw kompetencji wychowawczych realizowanych jako ,,Szkota dla
rodzicow” dowiedzieli si¢ z jakimi trudno$ciami moga spotka¢ si¢ podczas calego procesu
wychowania. Nabyli umiejetnosci rozpoznawania przyczyn trudnosci wychowawczych
dziecka, zdobyli umiejetnosci niezbgdne w pracy z dzieckiem trudnym, poznali metody
radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych oraz bycia konsekwentnym. Ponadto uczestnicy
zapoznali si¢ z podstawowymi zagadnieniami dotyczacymi komunikacji, radzenia sobie
w sytuacjach trudnych, poznali jak formutowac¢ komunikaty motywujace ich do zmiany
zachowania. W istotny sposob udzial w warsztatach przyczynit si¢ do zwigkszenia
kompetencji wychowawczych oraz poprawy relacji z dzie¢mi.

» trening zdrowych nawykéw zywieniowych polaczony ze zwiedzaniem Zamku
w  OS$wiecimiu: zrealizowany dla wszystkich 14 uczestnikow projektu systemowego
realizowanego w 2012r. Spotkanie to odbylo si¢ w dniu 21 grudnia 201 1r., podzielone byto na
dwa etapy.

Pierwszy z nich obejmowal zwiedzanie Zamku w Os$wigcimiu, ktéore mialo na celu
przyblizeni uczestnikom kultury ziemi o$wigcimskiej oraz mozliwosci organizacji czasu
wolnego.

Druga czgs¢ zorganizowana w Karczmie Mtynowka w Lekach obejmowalo trening zdrowych
nawykow zywieniowych. Uczestnicy zapoznali si¢ z najwazniejszymi zagadnieniami
dotyczacymi dbatosci o wilasne zdrowie 1 samopoczucie, umiej¢tne wybieranie produktow
spozywczych, zasad przygotowania positkow 1 doboru wartosciowych produktow.

Po zakonczonym treningu odbylo si¢ spotkanie na zakonczenie uczestnictwa w projekcie.
W trakcie kolacji zostaty rozdane certyfikaty, materialy promocyjne oraz podsumowano
dziatania 1 uczestnictwo oséb w projekcie systemowym w 2011r. Uczestnicy mieli okazje
podzielenia si¢ wrazeniami oraz spostrzezeniami.

Zadanie 2. Praca socjalna:

W 2011r. w ramach zadania - praca socjalna zatrudnionych bylo dwodch pracownikow
socjalnych, ktorzy wykonywali zadania z projektu. Miedzy innymi przeprowadzali wywiady
srodowiskowe, prowadzili prace socjalna, prowadzili rekrutacj¢ uczestnikow, dokumentacje
projektowa oraz organizowali czg$¢ dzialan. W ramach tego zadania w 2011r. na potrzeby
Gminnego Os$rodka Pomocy Spoleczne; w Oswigcimiu z/s w Grojcu zostaty zakupione:
wyposazenie stanowiska pracy (krzesto, biurko, szafki stojace 1 wiszace), aparat telefoniczny,
drukarka A3.

Zadanie 3. Zasilki i pomoc w naturze:

Zgodnie z zatozeniami, dwukrotnie w ciagu roku tj. w miesiacach: czerwcu 1 listopadzie
uczestnicy projektu otrzymali wsparcie finansowe w formie zasitkow celowy lub celowych
specjalnych. Lacznie kwota przeznaczona na pomoc w 2011r. wyniosta kwote 11 384,56zt.,
srodki pochodzity z wktadu wlasnego.



Zadanie 4. Dzialania o charakterze Srodowiskowym:

Poza dzialaniami zindywidualizowanymi w ramach projektu realizowane byly dzialania
srodowiskowe na rzecz mieszkancow gminy O$wigcim, ktore w 2011r. obejmowaty
mieszkancow Porgby Wielkiej. W ramach dziatan srodowiskowych zostaly zrealizowane:

» Piknik Rodzinny — ktory zostat zorganizowany 04 czerwca 2011r. na terenie wokot
Domu Ludowego w Porebie Wielkiej w godz. 14 — 18 dla wszystkich uczestnikow
projektu oraz mieszkancow gminy O$wigcim. Piknik zostal sfinansowany ze s$rodkéw
projektu systemowego oraz wsparciu sponsorow. Jego realizacja odbyla si¢ przy wspolpracy
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Os$wigcimiu, Soltysa 1 Rady Sofeckiej Porgby
Wielkiej, Szkoty Podstawowej oraz Samorzadowego Przedszkola w Porgbie Wielkie;.
Glownym celem imprezy byla integracja spoleczna oraz przeciwdzialanie wykluczeniu
spolecznemu o0sob zagrozonych marginalizacja 1 wykluczeniem spotecznym. Dla uczestnikow
przewidziano wiele atrakcji a mianowicie:

= Wystepy dzieci z miejscowego przedszkola 1 szkoty,

= Pokaz iluzjonisty — czarodziej 1 wrozka,

= QGry i zabawy dla uczestnikow pikniku,

= Loteri¢c fantowa,

= Bezplatny dmuchany plac zabaw,

= Przejazdzki Ciuchcia Beskidzka, ktora bezptatnie jezdzita po okolicznych ulicach.

Dzialanie to realizowane przy stonecznej pogodzie cieszylo si¢ wielkim zainteresowaniem
mieszkancéw gminy, gldwnie mieszkancow Porgby Wielkiej co wptyngto na zwigkszenie
integracji spofecznej, mozliwo$¢ rodzinnego 1 aktywnego spedzenia czasu wolnego w gronie
najblizszych oraz zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

» Impreza integracyjno — sportowa, ktora odbyla si¢ 11 wrzesnia 2011r. na stadionie
Ludowego Klubu Sportowego w Porebie Wielkiej w godz. 14°° — 19%. Dzialanie to odbylo
si¢ w ramach dziatan $srodowiskowych projektu systemowego finansowanego ze $rodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu spolecznego przy wspolpracy
Gminnego Os$rodka Pomocy Spofecznej w Oswigcimiu, Ludowego Klubu sportowego w
Porgbie Wielkiej, Pelnomocnika Wojta Gminy O$wigcim ds. rozwiazywania problemow
alkoholowych oraz Sottysa Porgby Wielkiej. Gléwnym celem imprezy byt wzrost aktywnosci
1 integracji mieszkancow gminy OsSwigcim, zwrOcenie uwagi na aktywne 1 zdrowe
wykorzystania czasu wolnego w gronie rodziny 1 znajomych oraz zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu. Dla uczestnikdw zaplanowano mnostwo darmowych atrakcji miedzy innymi:

= Rozstrzygnigcie konkursu ,,M0j ulubiony sport, moj ulubiony sportowiec”

= QGry 1 zabawy rodzinne z nagrodami

= Pokazy tanca nowoczesnego

= Bezptatna jazda konna

=  Wspolne prazone

= Mecze pitki noznej o puchar soltysa: mecz ,,Matki — Corki”, mecz ,,Handlowcy —
Trevira”

= Malowanie twarzy

= Pokazy strazy pozarnej, Policji

Uczestnictwo w Imprezie integracyjno — sportowej zorganizowanej na stadionie sportowym
spotkato si¢ z wielkim zainteresowanie ze strony mieszkancow. Zaproponowane — bezptatne



atrakcje oraz wspolne prazone wzmocnito wigzi pomigdzy mieszkancami, podniosto wiedze
na temat zdrowego 1 aktywnego spedzania czasu wolnego oraz wptynglo na poprawe relacji
a tym samym przyczynito si¢ do wzrostu $wiadomosci mieszkancoOw gminy na temat
wykluczenia spotecznego.

> Debata spoleczna ,,Nowe zagrozenia cywilizacyjne XXI wieku” — zrealizowana
21 pazdziernika 2011r. w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Do udziatu w debacie zostali
zaproszeni przedstawiciele wladz lokalnych, radni, przedstawiciele placowek oswiatowych,
dyrektorzy instytucji gminnych, kuratorzy, policjanci, uczestnicy projektu oraz wszyscy
mieszkancy gminy O$wigcim. Lacznie w debacie uczestniczylo 41 osob. Glownym celem
debaty bylo podniesienie swiadomosci mieszkancoéw w zakresie zagrozen cywilizacyjnych
XXI wieku. Zgromadzonym zostaty przyblizone przez Kierownika GOPS w O$wigcimiu cele
projektu systemowego ,,Poznaj¢ siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa
mieszkancOw Gminy Oswigcim” wspdtfinansowanego ze s$rodkow Unii Europejskie;]
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz informacje dot. znowelizowanych
przepisOw dot. przeciwdziataniu przemocy domowe] ze szczegdlnym uwzglednieniem
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 201 1r.w sprawie procedury ,,Niebieskie]
Karty” oraz wzorow formularzy.
Debata prowadzona byta przez specjalistow Pania Agnieszke Doruch oraz Pana Roberta
Szafran. Tematyka debaty dotyczyta zagadnien:
— Cyberprzemoc jako narastajace zjawisko. Zagrozenia jakie niesie Internet, telefony
komorkowe 1 gry komputerowe.
— Stalking czyli ngkanie — nowe pojecie w Kodeksie Karnym.
— Sekty, subkultury 1 inne grupy spoteczne.
— Omowienie przyczyn powstawania zjawiska agresji oraz przemocy wsrdd dzieci
1 mlodziezy.
— Omowienie procedur postgpowania i metod wspdlpracy z Policja w sytuacjach
zwiazanych ze zjawiskiem agresji 1 przemocy.
— Jak funkcjonuje anorektyczka 1 bulimiczka — co warto wiedzie¢ aby jak
najwczesniej zareagowac.
— Charakterystyka ,,dopalaczy” 1 innych $rodkoéw narkotycznych. Prezentacja atrap
najczesciej uzywanych narkotykow i ,,dopalaczy”.
— Alkoholizm choroba coraz mtodszych ludzi.

W drugiej czeSci debaty odbyl si¢ panel dyskusyjny, ktéorego celem bylo wiaczenie
spotecznosci lokalnej w dyskusje na temat: jak ustrzec dzieci i mtodziez przed negatywnymi
skutkami postgpu cywilizacyjnego oraz jak reagowac na juz zaistniale zjawiska. Debate
zakonczyla sesja podsumowujaca. W trakcie przerwy uczestnicy zostali zaproszeni na drobny
poczestunek.

» Zajecia integracyjne dla dzieci i dorostych
W ramach tego dzialania zostaty zorganizowane:

= Zajecia taneczne dla dzieci, ktore zostaly zrealizowane w okresie od czerwca do
pazdziernika 2011r. w Szkole Podstawowej w Porgbie Wielkiej. tacznie zorganizowano 26
godzin zajg¢, w ktorych mogtly bra¢ udziat dzieci uczestnikow projektu oraz wszystkie dzieci
zamieszkujace teren gminy O$wigcim. W trakcie spotkan pod okiem dos$wiadczonego



instruktora uczestnicy mogli nauczy¢ si¢ nowych technik tanecznych, co mialo na celu
integracjg 1 zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

= Zajecia integracyjno- sportowe z zakresu promocji zdrowego stylu zycia dla
dorostych, ktére zostaty zorganizowane w okresie od czerwca do listopada 201 1r., tacznie 40
godzin w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Zajgcia skierowane byly zaréwno do
uczestnikoOw projektu, srodowiska lokalnego oraz wszystkich zainteresowanych mieszkancow
gminy Os$wiecim. Spotkania odbywaty si¢ dwa razy w tygodniu: wtorek, czwartek
w godz. 19% — 20%. Pod okiem osoby prowadzacej odbywaly si¢ zajecia ruchowe, ktorych
gldwnym celem byla integracja oso6b oraz zwrdcenie uwagi na aktywny 1 zdrowy tryb zycia.
Dzigki udzialowi w projekcie powstala grupa osob, ktore po zakonczeniu projektu nadal
uczestnicza w wyzej opisanych zajeciach we wlasnym zakresie.

» Streetworking — poprzez zatrudnienie dwoch streetworkerow, ktorzy prowadzili prace
z nieformalnymi grupami mlodziezy z terenu sotectwa Porgba Wielka. Realizacja dziatan
odbywata si¢ w okresie od 08 sierpnia do 30 listopada 2011r. obejmowata prace
z kilkunastoma osobami (gltdéwnie megzczyznami) w wieku 19 do 21 lat. Celem podjgtych
dziatan bylo: praca w srodowiskowa z grupami mlodziezowymi, nawigzanie z nimi kontaktu,
zdiagnozowanie ich potrzeb 1 oczekiwan, przedstawienie mozliwosci skorzystania z oferty
pomocowej, rozbudzenie zainteresowan, nauka zachowan spotecznie pozadanych, pobudzanie
rozwoju osobistego, pomoc w sytuacjach kryzysowych oraz organizacja wspolnie spedzanego
czasu wolnego. Spotkania streetworkerow z miodzieza odbywaly si¢ w Domu Ludowym
w Porebie Wiclkiej oraz Swietlicy Srodowiskowej ,.Szansa” w O$wiecimiu. Ponadto zostaty
zorganizowane spotkania z Rada Sotecka 1 ksigdzem Proboszczem tamtejszej parafii majace
na celu przedstawienie potrzeb oraz problemow miodziezy oraz mozliwosci finansowych,
jakimi dysponuje sotectwo na zorganizowanie spotkan tamtejszej mtodziezy. W ramach tych
dzialan zostaly zorganizowane spotkania z terapeuta ds. uzaleznieh oraz doradca
zawodowym.

Spotkanie ze specjalista ds. uzaleznien zostalo zorganizowane 07 listopada 2011r. w godz.
18 — 19 w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. Glownym celem spotkania bylo
zwrocenie uwagi spofecznosci lokalnej na problem uzaleznien, gtdéwnie szerzacy sie wsrod
dzieci 1 mlodziezy. Przyblizono podstawowe informacje nt. Srodkow uzalezniajacych,
mozliwosci udzielania pomocy oraz roli srodowiska lokalnego na minimalizowanie tego
problemu.

Drugie spotkanie z doradca zawodowym zostalo zorganizowane w dniu 30 listopada 2011r.
w godz. 18” - 19" w Domu Ludowym w Porgbie Wielkiej. W trakcie spotkania
przedstawiono informacje nt. mozliwosci wspoOlpracy s$rodowiska lokalnego na rzecz
spotecznej 1 zawodowej integracji osOb zagrozonych wykluczeniem a takze mozliwosci
lokalnych aktywno$ci w zakresie zatrudnienia, pobudzenia 1 tworzenia miejsc pracy na
szczeblu lokalnym. Ponadto doradca zawodowy przedstawit ofertg¢ obecnego rynku pracy,
zawody na jakie jest aktualnie najwigksze zapotrzebowanie, miejsca 1 instytucje, gdzie mozna
uzyska¢ niezbgdne informacje dot. aktywizacji zawodowej, odbycia bezplatnych szkolen
1 stazy.

Wspodlpraca streetworkerow z miodzieza okazala si¢ dzialaniem cieszacym si¢ duzym
zainteresowaniem. Poprzez odpowiednie kroki udato si¢ dokona¢ diagnozy problemoéw
1 potrzeb mlodziezy gromadzacej si¢ w nieformalnych grupach, uczestnicy spotkan uzyskali



dodatkowa wiedz¢ oraz umiejetnosci. Ponadto udato si¢ doprowadzi¢ do wigkszej integracji
0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze srodowiskiem lokalnym.

Realizacja projektu systemowego ,Poznaj¢ siebie rozumiem innych. Integracja
spoteczna 1 zawodowa mieszkancow Gminy Oswigcim” wspdtfinansowanego ze Srodkow
Unii Europejskiej w ramach FEuropejskiego Funduszu Spolecznego nastapita w dniu
21 grudnia 2011. Udzial w projekcie zakonczylo 14 uczestnikow. Uczestnicy projektu
uzyskali certyfikaty potwierdzajace uczestnictwo 1 pozytywne zakonczenie. Dodatkowo
osoby biorace udzial w projekcie w 2011r. otrzymali materiaty promocyjne — dtugopisy,
zegary z logo POKL 1 nazwa projektu.

Z uzyskanych informacji wynika, i1z udzial w projekcie cieszyl si¢ duzym
zainteresowaniem. Poprzez zastosowanie wyzej wymienionych instrumentéw aktywne;j
integracji uczestnicy projektu podniesli swoje kompetencje rodzinne, wychowawcze,
spoteczne oraz zawodowe. Ponadto Zauwazono poprawe relacji
w rodzinach oraz ich jakos$ci zycia. Dodatkowo podniesli swoja samooceng, zmiang postaw,
zwigkszenie odpowiedzialnosci 1 zaangazowania w wykonywane zadania. Ponadto realizacja
dzialan srodowiskowych przyczynila si¢ do zwigkszenia §wiadomosci spotecznosci lokalne;j
nt. wykluczenia spofecznego i1 marginalizacji oraz zwigkszono integracje ze srodowiskiem
lokalnym os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Realizacja projektu systemowego
przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Oswigcimiu z/s w Grojcu pozwolita rowniez na
zmian¢ wizerunku Os$rodka w $wiadomosci mieszkancOw oraz uzyskanie odpowiedniej
wiedzy 1 doswiadczenia, dzigki ktorej pracownicy realizujacy projekt moga odpowiednio
zaplanowa¢ dziatania na rok 2012.

Grojec, dnia 09 stycznia 2012r.

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Oswigcimiu
/-/ Anna Chojnacka

,Poznaje siebie rozumiem innych. Integracja spoleczna i zawodowa mieszkancow
Gminy Os$wigecim”
Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego



